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Societa’ della Salute

della Zona Fiorentina Nord Ovest

Via Gramsci 561 – Sesto Fiorentino (FI)

(tel. 055 44981 – fax 055 4498223)

_____________________________________          



   IL DIRETTORE TECNICO

Decreto 


N.
53
del   
20  Marzo 2009

	Oggetto:
	Sostituzione Coordinatore Referente Territoriale Ufficio Amministrativo di Campi Bisenzio – Signa con sede a Campi Bisenzio

	
	

	Eseguibile a norma di legge dal : 20.03.09
Pubblicazione: 24.03.09 – 02.04.09
Allegati parte integrante: n. 1


	
	Struttura Proponente: 

Direttore:

Estensore: 

Importo di spesa 




L’anno  2009 il giorno 20 (venti) del mese di Marzo il sottoscritto Dott. Andrea Valdrè, nella sua qualità di 

DIRETTORE TECNICO

di questa Società della Salute della Zona Fiorentina Nord Ovest, nominato con delibera della Giunta n. 5 del 25 febbraio 2005, 

PREMESSO CHE:

· con deliberazione n. 263 del 12/05/2004 dell’Azienda Sanitaria di Firenze è stato approvato il documento di sperimentazione, lo schema di convenzione e di statuto conformemente alle prescrizioni ricevute della Regione Toscana;

· con atto rep. n. 12492 del 10/09/2004, registrato a Firenze al n. 100572, si è costituita la Società della Salute della Zona Socio-Sanitaria Fiorentina Nord-Ovest;

· la forma giuridica assunta è il consorzio pubblico senza scopo di lucro ai sensi degli artt. 31 e 113 bis del Decreto Legislazione n. 18 agosto 2000, n. 267, tra l’Azienda Sanitaria di Firenze e gli otto Comuni della Zona Fiorentina Nord-Ovest;

VISTA la deliberazione n. 45 del  19.10.07  “Proposta agli Enti Consorziati di prosecuzione della sperimentazione della SDS Zona Nord Ovest e approvazione dello schema di convenzione per la gestione in forma associata delle funzioni in materia socio assistenziale fra gli otto Comuni della Zona Nord Ovest”

VISTE le deliberazioni dei Consigli Comunali con le quali le AA.CC. hanno approvato la convenzione per la Gestione Associata dei Servizi Sociali e l’affidamento di questo al Consorzio Società della Salute Nord Ovest;

VISTA la delibera n 57 del 27 dicembre 2007 con la quale la Giunta  prende atto dell’approvazione dello schema di convenzione per la gestione in forma associata delle funzioni in materia socio assistenziale fra gli otto Comuni della Zona Nord Ovest;

CONSIDERATO che la Giunta del Consorzio aveva già indicato le linee di indirizzo per la struttura organizzativa della Gestione Associata dei Servizi Sociali, indicazioni queste recepite attraverso gli accordi con le OO.SS. siglati in data 6 dicembre 2007 e in data 17 dicembre 2007;

CONSIDERATO che rispetto a tali indicazioni di indirizzo, la Giunta ha successivamente approvato con deliberazione n 1 del 07.01.2008 il modello organizzativo per il Servizio Associato, dando mandato al Direttore di attuare la proposta anche attraverso la attribuzione delle singole responsabilità;

VISTE le comunicazioni pervenute dalle AA.CC. in ordine alla assegnazione funzionale del personale al Consorzio SDS per la Gestione Associata dei Servizi Sociali depositate agli atti della segreteria di questa Direzione;

RICHIAMATO il proprio precedente decreto n.11 del 17.3.2008 con cui era stata effettuata la nomina del Coordinatore Referente Territoriale per il Polo Amministrativo di Campi Bisenzio - Signa, con le funzioni indicate nell’all. A, e nell’all.B, parti integranti e sostanziali del presente atto;

CONSTATATO che il Comune di Campi Bisenzio con atto n. 11 del 13.2.2009 del Responsabile di Area “Gestione Risorse Umane – Organizzazione” ha modificato l’assegnazione funzionale di alcuni dipendenti alla Società della Salute zona fiorentina nord-ovest per la Gestione Associata  dei Servizi Sociali;

DATO ATTO che a seguito di questa riorganizzazione interna del Comune è stata revocata l’assegnazione funzionale alla Società della Salute del Coordinatore Referente Territoriale, titolare di Posizione Organizzativa, con decorrenza  1.3.2009;

DATO ATTO che, a seguito delle modifiche introdotte dalla Regione Toscana attraverso la riforma della L.R.T. 40/2005, questa Società della Salute si dovrà dotare entro l’anno in corso di una nuova struttura organizzativa con conseguente ridefinizione e riassetto di tutte i ruoli e gli incarichi di responsabilità;

RITENUTO comunque di dover intanto garantire il corretto ed efficace funzionamento del Polo Amministrativo di Campi Bisenzio – Signa attraverso l’individuazione all’interno del personale assegnato a tale Polo, inquadrato in categoria giuridica “D”, di una nuova figura di Coordinatore Referente Territoriale;

ACQUISITA la disponibilità della dipendente del Comune di Campi Bisenzio,  dott.ssa Maria Letizia Borghini, inquadrata in categoria giuridica “D” nel profilo professionale “Specialista in Attività Amministrative e/o Contabili”, assegnata al 100% alla SdS, a ricoprire l'incarico suddetto;

RITENUTO pertanto di individuare nella dott.ssa Maria Letizia Borghini la figura idonea a ricoprire tale ruolo, tenuto conto  dell’esperienza maturata nel settore;

DATO ATTO che il livello di autonomia e di responsabilità del ruolo richiede il conferimento di una Posizione Organizzativa;  

RITENUTO di dover richiedere all’ente di appartenenza il mantenimento della Posizione Organizzativa per i compiti sopra indicati; 

Con le modalità previste dagli artt. 16 e 17 dello Statuto

DECRETA

per i motivi esposti in narrativa :

1) di nominare la dott.ssa MARIA LETIZIA BORGHINI,  Funzionario Amministrativo inquadrato in categoria “D”, assegnata funzionalmente dal Comune di Campio Bisenzio con determina del responsabile Area “Gestione Risorse Umane” n. 11 del 13.02.09, al Consorzio Società della Salute, nel ruolo di Coordinatore Referente Territoriale per l’Ufficio Amministrativo di Campi Bisenzio – Signa, con sede a Campi Bisenzio, con le funzione di cui all’allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) Di dare atto che tale incarico avrà decorrenza dalla data di accettazione dello stesso da parte dell’interessata ed avrà durata fino alla definizione dell'assetto organizzativo della nuova Società della Salute di cui alla delibera n. 12/09; 

3) Di dare atto che a tale incarico deve necessariamente essere attribuita una Posizione Organizzativa;

4) Di dare atto che ai costi relativi al presente atto faranno carico al Comune di Campi Bisenzio con esclusione dell’importo relativo alla P.O. che verrà imputato sul bilancio SDS nel  capitolo relativo alla Gestione Associata dei Servizi Sociali.
5) Di trasmettere il presente atto al Comune di Campi Bisenzio

.

IL DIRETTORE TECNICO









      Dott. Andrea Valdrè

Allegato A) 

Coordinatore Referente Territoriale Ufficio Amministrativo di Campi  Bisenzio - Signa:

· Organizza le attività degli uffici territoriali in accordo con la Direzione Centrale;

· Coadiuva il Responsabile Amministrativo per la gestione amministrativa del servizio sociale;

· E’ responsabile nel proprio ambito delle decisioni in merito all’erogazione dei servizi sociali, nonché del regolamento degli interventi e servizi di assistenza e promozione sociale;

· Partecipa alla progettazione e alla realizzazione di nuovi servizi ed effettua verifiche qualitative e quantitative sui servizi esistenti;

· Su richiesta della Direzione assume la titolarità di progetti e partecipa a gruppo di lavoro interdisciplinari;

· Cura nel proprio ambito territoriale con le associazioni no profit, le cooperative e gli organismi del terzo settore;

· Monitorizza e gestisce il budget in collaborazione con la Direzione Centrale; 

· Gestisce e coordina il personale amministrativo assegnato al proprio polo.
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