DICHIARAZIONE DI EVENTUALI INTERESSI FINANZIARI E CONFLITTI DI INTERESSE
(ai sensi del D.P.R. n° 62/2013 e del Codice Aziendale di Comportamento)
AREA DIRIGENZA

I sottoscritto N n-to M : . cf. I
e residente a INEEEGS Vi I - B
I

COMUNICA
(a1 sensi dell’art. 6 D.P.R. n°® 62/2013)

di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti diretti o indiretti di collaborazione con soggetti
privati in qualunque modo retribuiti (art. 6 D.P.R n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento)

L1 di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti diretti o indiretti di collaborazione con
soggetti privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2913 e codice aziendale di comportamento):*

(riportare denominazione e ragione sociale)

E che, in quest’ultimo caso:

né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o il
convivente ha tuttora - per quanto a conoscenza del sottoscritto - rapporti finanziari con uno o piu dei
soggetti privati sopra indicati

il/la sottoscritto/a (0 un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente)

8103 i o2 {5 )

ha tutt’ora rapporti con uno o piu soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(riportare denominazione e ragione sociale)

che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
non hanno interessi in attivita o decisioni inerenti alla struttura organizzativa
hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla struttura organizzativa:

COMUNICA ALTRESI’
(ai sensi dell’art. 13 comma 3 del D.P.R. n° 62/2013

! Per collaborazioni si intende qualsiasi rapporto instaurato con soggetti PRIVATI che non siano stati oggetto di
autorizzazione o comunicazione alle amministrazioni ai sensi dell’art. 53 del D.Igs 165/2001 (attivita extraimpiego).
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di non avere parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che esercitano attivita
politiche, professionali od economiche che li pongano in contatti frequenti con I’Ufficio/struttura che
sara incaricato a dirigere, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e
Codice aziendale di comportamento).

di avere parenti, affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente che esercitano attivita
politiche, professionali od economiche che li pongano in contatti frequenti con I’Ufficio/struttura che
sara incaricato a dirigere, per quanto a conoscenza del sottoscritto (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e
Codice Aziendale di comportamento):

di non avere partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano porre il sottoscritto in
conflitto di interesse con la funzione pubblica chiamato/a a svolgere (art. 13 D.P.R. n. 62/2013 e
Codice Aziendale di Comportamento).

di avere le seguenti partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano porre il/la
sottoscritto/a in conflitto di interesse con la funzione pubblica chiamato a svolgere (art. 13 D.P.R. n.
62/2013):

Il sottoscritto dichiara, altresi, di impegnarsi ad aggiornare le informazioni di cui alla presente
comunicazione ogniqualvolta si determinino variazioni rilevanti e, comunque, con cadenza triennale.

Il sottoscritto, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della presente
dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle vigenti
disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivita extra
istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art. 53 d.lgs. n. 165/2001).
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