SISTEMA VALUTAZIONE - ANNO 2020 SCHEDA OBIETTIVI

SETTORE: Servizi integrati alla persona - C

sociale

a e percorsi i

i - Dott.ssa Rossella Benedetti

Attivita i i nella pi

g e
e sviluppo che possono essere a loro volta collegatl sla ad af

di servizi i

i ovvero nella
a ordinarie sia ad attivita ulteriori, come da del

di obiettivi di

zioni dell’Assemblea

dei Soci n. 5/2020 e n. 9/2020, e dalla di azioni alla gt sanitaria da CoViD-19
Nr Oggetto Obiettivi Indicatori Personale coinvolto | Peso | Rendicontazione
1) La P.O. documentera questo obiettivo
attraverso una relazione che descriva, in
base ai compiti attribuitigli dalla Direzione
Gestire I'emergenza sanitaria (e gli eventuali |della SdS, le azioni messe in atto nella fase
scenari post-emergenza), adattando i di emergenza sanitaria e quelle da mettere  |Personale assegnato alla P.O.
1 |Emergenza CoViD-19 servizi, le procedure e i percorsi alle mutate |in atto in relazione ai diversi scenari che Personale della Direzione SdS 40
condizioni di contesto, allo scopo di potranno presentarsi nella fase post- Altre P.O.
minimizzare I'impatto sulle persone assistite |emergenza, evidenziando la coerenza delle
suddette azioni con le indicazioni direzionali,
nonche la loro efficacia in relazione alle
risorse impiegate
1) La P.O. documentera questo obiettivo
attraverso una relazione che descriva, in
Ampliamento delle attivita Supportare la Direzione della SdS nella base ai compiti attribuitigli dalla Direzione
rientranti nelle funzioni di cui  |definizione del modello di organizzazione del|della SdS, le azioni messe in atlo per
alle lettere c) e d) dell'art. 71-  [consorzio da implementare al fine di supportare Ia stessa nella defini alla P.O.
2 |bis, comma 3 della legge n. garantire la gestione diretta di nuove attivita della geshone della Direzione SdS 20
40/2005, e ss.mm.ii., da rientranti nelle funzioni di cui alle lettere c) e |diretta delle amvlta rientranti nelle funzioni di [Altre P.O.
gestire in forma diretta da d) dell'art. 71-bis, comma 3 della legge n. cui alle lettere c) e d) dell'art. 71-bis, comma
parte della SdS 40/2005, e ss.mm.ii. 3 della legge n. 40/2005, e ss.mm.ii., ,
evidenziando la coerenza delle suddette
azioni con le indicazioni direzionali
1) Ampliamento dell'apertura del servizio di
iato sociale con
(diretta/indiretta) del cittadino per almeno
quattro giorni la settimana
P P P : 2) Realizzazione di dieci riunioni di
otenziare i servizi di s ato sociale e | 0 el edi
Reddito di cittadinanza - g presain carico @ Ol ey social ™ol liavorazione delle schede in tempi ristrett
Fondo poverta (PON Avviso 1 cwuadmagza 3) Rilevazione delle schede del "Punto Personale assegnato alla P.O.
3 |eAwviso 3) . . Realizzare interventi socioeducativi e di ‘Insieme'f, ottimizzandoll'utilizzo del sistema ﬁl:re gg servizio SOC‘?‘G( i 20
: re P.O. servizi amministrativi
oy TS atvazens ovoratia anchoatraversol 3Gl ameno 0 prsone
sociale, all'autonomia e alla riabilitazione beneficiarie del Reddito di cittadinanza per
' lo svolgimento di analisi finalizzate al loro
tolr to
5) Realizzazione delle attivita di
predisposizione di almeno 15 tirocini
finalizzati all'inclusione sociale
1) Messa a regime del sistema accoglienza |1) Messa a regime del sistema accoglienza
SIPROIMI attraverso I'occupazione di SIPROIMI attraverso I'occupazione di
almeno il 60% dei posti rispetto alla almeno il 60% dei posti rispetto alla
capienza prevista dal progetto capienza prevista dal progetto
2) Uscita di almeno il 10% dei beneficiari del |2) Uscita di almeno il 10% dei beneficiari del
progetto SIPROIMI con progetto di progetto SIPROIMI con progetto di
autonomia (si prevede un'unifor+C8mita di  |autonomia (si prevede un'uniformita di
gestione attraverso almeno 10 incontri di gestione attraverso almeno 10 incontri di
equipe con i soggetti gestori) equipe con i soggetti gestori)
3) Attuazione del progetto di 3) Attuazione del progetto di
accompagnamento al lavoro "VALI" con il accompagnamento al lavoro "VALI" con il
Programma di interventi volti  |raggiungimento degli oblelhvn prevwstl (164 ragglunglmenlo degli oblelhvn prevnstl (164
4 all'inclusione e all'assistenza |partecipanti, 82 progetti i e 16 ti, 82 progetti i el iﬁ;:osgle:::i%gasﬁ’cﬂ: PO, 20
alle fasce deboli della contratti) attraverso almeno 10 incontri UV— contratti) attraverso almeno 10 incontri UV- |0 55’ servizi amministrativi
popolazione VALI e 2 incontri della Cabina di regia VALI e 2 incontri della Cabina di regia
regionale regionale
4) Predisposizione dl procedure per 4) Predisposizione dl procedure per
I'emergenza i I'emergenza i
con almeno due Comuni de\la zona con almeno due Comuni de\la zona
5) Parteclpazlone ad almeno quattro 5) Parteclpazlone ad almeno quattro
ERP ed abitative P ed emergenze abitative
comunali comunal
6) Reallzzazlone di modulistica e 6) Realizzazione di modulistica e
infor perle liele ir i ione per le ioni e le
valutazioni dei progetti di sostegno e valutazioni dei progetti di sostegno e
supporto del progetto "Abitare solidale" supporto del progetto "Abitare solidale"
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