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IL DIRETTORE

VISTI:

1

lo Statuto vigente e la Convenzione costitutiva del Consorzio S.d.S. Zona Fiorentina Nord Ovest,
sottoscritti da tutti gli enti aderenti in data 22.06.2009, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n.267/2000 s.m.i.
e della L.R. n. 40/2005 s.m.i., con atto ai rogiti del Segretario del Comune di Calenzano Dr.ssa Samantha
Arcangeli;

2 la Deliberazione dell’Assemblea S.d.S. n. 28 del 29.12.2017 avente ad oggetto il recesso dal Consorzio
del Comune di Fiesole;

3 il Regolamento di Organizzazione ed il Regolamento di Contabilita del Consorzio S.d.S. Zona Fiorentina
Nord Ovest, attualmente vigenti;

4 il Decreto n. 1/2025 con cui il Presidente ha confermato al sottoscritto I'incarico di Direttore del
Consorzio Societa della Salute Zona Fiorentina Nord Ovest;

5 il Bilancio economico di previsione annuale 2025 e pluriennale 2025-2026-2027, approvato con
Deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 25 del 29/12/2025;

6 il Piano Integrato di Salute 2024-2026, approvato con Deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 3 del
27/02/2026;

7 il PIAO 2025-2027 approvato con la Delibera di Giunta Esecutiva n. 3/2025;

8 la Programmazione Operativa Annuale (P.0.A.) 2026, approvata con Deliberazione dell'Assemblea dei
Soci n. 3 del 27.02.2026;

9 il decreto Legislativo 3 maggio 2024, n. 62 recante "Definizione della condizione di disabilita, della
valutazione di base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale per
I'elaborazione e attuazione del progetto di vita individuale personalizzato e partecipato”, in attuazione
della delega di cui alla Legge 22 dicembre 2021, n. 227;

VISTI:

la legge n. 227/2021 (“Delega al Governo in materia di disabilita”) con la quale il Governo & stato
“delegato ad adottare [...] uno o piu decreti legislativi per la revisione e il riordino delle disposizioni
vigenti in materia di disabilita”;

il decreto legislativo n. 62/2024 (“Definizione della condizione di disabilita, della valutazione di base,
di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale per I'elaborazione e attuazione
del progetto di vita individuale personalizzato e partecipato”) con il quale si € data attuazione alla
succitata legge delega “per assicurare alla persona il riconoscimento della propria condizione di
disabilita, per rimuovere gli ostacoli e per attivare i sostegni utili al pieno esercizio, su base di
uguaglianza con gli altri, delle liberta e dei diritti civili e sociali nei vari contesti di vita, liberamente
scelti”;

il decreto-legge n. 71/2024, convertito con modificazioni nella legge n. 106/2024, sono state
individuate nove province in cui procedere alla sperimentazione del Capo Il (“Procedimento valutativo
di base e accodamento ragionevole”) e Capo lll (“Valutazione multidimensionale e progetto di vita
individuale personalizzato e partecipato”) del succitato decreto legislativo n. 62/2024, tra le quali la
Provincia di Firenze e, quindi, anche la Zona Fiorentina Nord Ovest, con una durata di dodici mesi a
partire dal 1° gennaio 2025;

la legge n. 15/2025 (“Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 27 dicembre 2024, n.
202, recante disposizioni urgenti in materia di termini normativi”) la durata della sperimentazione &
stata estesa al 31 dicembre 2026;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 1614/2024 (“D.lgs. 62/2024 (Definizione della condizione
di disabilita, della valutazione di base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale
per l'elaborazione e attuazione del progetto di vita individuale personalizzato e partecipato): primi adempi -
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menti e indicazioni ai territori coinvolti nella fase di sperimentazione”) con la quale si & data attuazione a
quanto previsto dal decreto legislativo n. 62/2024 in merito a:

gli adempimenti finalizzati a realizzare le condizioni organizzative e operative adeguate all’avvio del
procedimento per la progettazione e la definizione del progetto di vita;

l'avvio della fase di sperimentazione, prevista dall’art. 33 del decreto legislativo, finalizzata
all'applicazione provvisoria delle disposizioni relative alla valutazione multidimensionale e al progetto
di vita per le persone con disabilita;

VISTA la deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 28 del 29/12/2025, con la quale sono stati forniti indirizzi

per |

'utilizzo del "Fondo per lI'implementazione dei Progetti di vita" per I'annualita 2025-2026, ivi compresa

la previsione di contributi economici pro-capite fino a un massimo di € 2.500,00 per i titolari di Progetto di

Vita;

DATO ATTO che:

in data 31 marzo 2025 é stato definito il Progetto di Vita individuale, personalizzato e partecipato
relativo al beneficiario LV., elaborato ai sensi ai sensi del decreto legislativo n. 62/2024 e della
deliberazione della Giunta Regionale n. 1055/2021, con la formalizzazione dei contenuti, degli
obiettivi e degli impegni attuativi, depositato agli atti d'ufficio;

in data 28 gennaio 2026 sono stati definiti i Progetti di Vita individuali, personalizzati e partecipati di
V.G. e L.S., elaborati ai sensi del decreto legislativo n. 62/2024 e della deliberazione della Giunta
Regionale n. 1055/2021, con la formalizzazione dei contenuti, degli obiettivi e degli impegni attuativi,
depositati agli atti d'ufficio;

il presente provvedimento amministrativo & destinato alla pubblicazione sull'Albo Pretorio
informatico dell'Ente e al deposito nel fascicolo principale, i quali costituiscono atti accessibili anche
da soggetti terzi ai sensi della normativa sulla trasparenza amministrativa (decreto legislativo n.
33/2013);

i Progetti di Vita di cui trattasi contengono dati personali di natura particolarmente sensibile, afferenti
allo stato di salute, alla condizione di disabilita, alle valutazioni neuropsichiatriche, alle situazioni
socio-economiche familiari e alle reti di cura, la cui divulgazione indiscriminata nel fascicolo pubblico
potrebbe determinare un trattamento di dati eccedente rispetto alle finalita istituzionali perseguite;

in applicazione dei principi di minimizzazione del dato (art. 5, par. 1, lett. c) del GDPR) e di “privacy by
design” (art. 25 del GDPR), nonché delle indicazioni del Garante per la protezione dei dati personali in
materia di pubblicazione di atti amministrativi, si & ritenuto opportuno richiamare i Progetti di Vita
esclusivamente tramite gli estremi, senza allegare i documenti integrali al fascicolo principale né
riprodurne i contenuti nel testo del decreto;

tale scelta consente di assolvere compiutamente agli obblighi di motivazione e trasparenza dell'azione
amministrativa, garantendo al contempo la piena tutela della riservatezza dei beneficiari minorenni e
dei loro nuclei familiari; i progetti completi rimangono accessibili ai soggetti legittimati (titolari del
progetto, familiari, professionisti coinvolti, organi di controllo) mediante consultazione dei fascicoli
riservati conservati negli uffici competenti;

DATO ATTO altresi che:

il verbale UVMD relativo alla minore V.G. evidenzia, tra gli obiettivi prioritari del suo Progetto di Vita,
la necessita di garantire la presenza continuativa di personale qualificato durante le attivita
scolastiche ed extrascolastiche, al fine di assicurarne la sicurezza, il benessere e la piena
partecipazione alle attivita quotidiane, in coerenza con il percorso di inclusione delineato;

i genitori di V.G. hanno stipulato contratto con un soggetto erogatore qualificato per prestazioni di
assistenza sociosanitaria in ambito scolastico, per un costo forfettario pari a € 728,00 (IVA inclusa, se
dovuta) settimanali;

come previsto nel Progetto di Vita, tali costi sono a carico dell’Azienda USL Toscana Centro, in quanto
attinenti a prestazioni di natura sanitaria erogate nell'ambito scolastico, con rimborso alla Societa
della Salute, previa rendicontazione;

nelle more del rimborso da parte dell’Azienda USL Toscana Centro, la Societa della Salute provvede ad
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anticipare i costi per un periodo di 30 settimane (15 settembre 2025 al 30 aprile 2026), per un
importo complessivo massimo di € 21.840,00, da imputare provvisoriamente alle risorse assegnate
alla stessa a valere sul “Fondo per I'implementazione dei progetti di vita” di cui alla deliberazione
dell’Assemblea dei Soci n. 28/2025 e con successiva reimputazione al medesimo Fondo a seguito di
formale e integrale rimborso da parte dell'Azienda USL Toscana Centro;

le modalita di liquidazione dell'anticipazione avverranno dietro presentazione di regolare
documentazione giustificativa (fatture quietanzate emesse dal soggetto erogatore), previa verifica di
coerenza con le risultanze del verbale UVMD di riferimento;

per il suddetto periodo (dal 15 settembre 2025 al 30 aprile 2026,) le fatture verranno liquidate in due
soluzioni: la prima per il periodo dal 15 settembre 2025 al 28 febbraio 2026, la seconda dal 1° marzo
al 30 aprile 2026;

DATO ATTO infine che:

nell'ambito del medesimo Progetto di Vita di V.G. & stata altresi individuata la necessita di erogare a
suo favore un contributo economico di € 2.500,00, a valere sulle risorse del citato “Fondo per
I'implementazione dei progetti di vita”, a supporto delle attivita di assistenza extrascolastica e di
socializzazione, cosi ripartito:

e  €£1.200,00 per il periodo di assistenza extrascolastica estiva 2025 (21/07/2025-30/09/2025);

e  €£1.300,00 per il periodo di assistenza extrascolastica marzo—giugno 2026;

la liquidazione di dette spese (€ 1.200,00 e € 1.300,00) avverra dietro presentazione di idonea
documentazione giustificativa delle spese effettivamente sostenute e alla verifica della coerenza delle
stesse con le finalita del Progetto di Vita (fatture quietanzate o ricevute fiscali relative ai servizi fruiti
ecc.);

per il periodo 21/07/2025 —30/09/2025 le spese sostenute verranno liquidate in un’unica soluzione;

PRESO ATTO che:

la spesa complessiva oggetto del presente decreto ammonta pertanto a € 24.340,00, di cui € 2.500,00
a carico definitivo del “Fondo per l'implementazione dei Progetti di Vita” ed € 21.840,00 a carico
provvisorio di detto Fondo, con successivo rimborso da parte dell'Azienda USL Toscana Centro;

la spesa complessiva di € 24.340,00 risulta coerente con gli obiettivi del Progetto di Vita di V. G., con
gli indirizzi della deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 28/2025 e con la programmazione operativa
della Societa della Salute per le annualita 2025 e 2026;

la copertura finanziaria trova riscontro nel Bilancio di esercizio 2026 della Societa della Salute (aut.
15/2025) riferito al Fondo per l'implementazione dei Progetti di Vita

il rimborso da parte dell'Azienda USL Toscana Centro dell'importo di € 21.840,00 ¢ formalmente
previsto dal Progetto di Vita sottoscritto in data 28/01/2026 e sara oggetto di apposito raccordo
contabile tra i due enti;

DATO ATTO che:

il sottoscritto Direttore, responsabile del procedimento, in relazione al presente provvedimento, non
si trova in alcuna situazione di conflitto di interessi, neppure potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis della
legge n. 241/1990, dell’art. 42 del decreto legislativo n. 50/2016 (in quanto compatibile), nonché ai
sensi del vigente Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 della Societa della
Salute Fiorentina Nord Ovest;

non sussistono cause di astensione obbligatoria previste dalla normativa vigente né situazioni di
incompatibilita tali da incidere sull’imparzialita dell’azione amministrativa;

con le modalita previste dallo Statuto

DECRETA

per i motivi esposti in narrativa:
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10.

di prendere atto delle risultanze dei Progetti di Vita e verbali UVYMD relativi ai beneficiari V.G. e L.S.
del 28 gennaio 2026 e L.V. del 31 marzo 2025, elaborati ai sensi del decreto legislativo n. 62/2024 e
della deliberazione della Giunta Regionale n. 1055/2021 depositati agli atti d'ufficio, richiamati nel
presente decreto esclusivamente tramite i loro estremi identificativi al fine di minimizzare il tratta-
mento dei dati personali dei minori nel fascicolo principale.

di impegnare la somma di € 21.840,00 (ventunomilaottocentoquaranta/00) a titolo di anticipazione
per le spese di assistenza sanitaria rese a favore di V.G. per un periodo complessivo di 30 (trenta)
settimane alla tariffa contrattuale di € 728,00 (settecentoventotto/00) settimanali;

di liquidare I'importo di cui sopra in due soluzioni, la prima per il periodo dal 15 settembre 2025 al 28
febbraio 2026, la seconda dal 1° marzo al 30 aprile 2026, come meglio specificato in narrativa sul
“Fondo per l'implementazione dei progetti di vita” (aut. 15/2025), di cui alla deliberazione
dell'Assemblea dei Soci n. 28/2025, importo che sara integralmente rimborsato alla Societa della Sa-
lute dall'Azienda USL Toscana Centro, in conformita a quanto stabilito nel Progetto di Vita di V.G,;

di dare atto che I’Azienda USL Toscana Centro provvedera al rimborso integrale sull’'importo anticipa-
to, previa rendicontazione, secondo le modalita amministrativo-contabili concordate tra i competenti
uffici dei due entj;

di stabilire che le somme rimborsate saranno introitate nel Bilancio della Societa della Salute e reim-
putate al “Fondo per l'implementazione dei progetti di vita”, ripristinandone la disponibilita finanzia-
ria;

di impegnare a valere sulle risorse di detto Fondo il contributo economico complessivo di € 2.500,00
(duemilacinquecento/00) a favore di V. G. (C.F. GRSVLIO9C52D612W), residente in Campi Bisenzio
(FI), cosi ripartito:

- €1.200,00 (milleduecento/00) — imputazione all'esercizio economico finanziario 2025 — a coper-
tura delle prestazioni di assistenza extrascolastica per il periodo estivo dal 21 luglio 2025 al 30
settembre 2025;

- €1.300,00 (milletrecento/00) — imputazione all'esercizio economico finanziario 2026 — a coper-
tura delle prestazioni di assistenza extrascolastica per il periodo marzo—giugno 2026;

di procedere alla liquidazione di dette spese (€ 1.200,00 e € 1.300,00), come meglio specificato in
narrativa, dietro presentazione di idonea documentazione giustificativa e per il periodo dal 21 luglio
2025 al 30 settembre 2025 in un’unica soluzione;

di disporre la comunicazione formale del presente provvedimento ai soggetti interessati;

di demandare agli uffici competenti gli adempimenti conseguenti;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile e di disporne la pubblicazione
nella sezione telematica del sito istituzionale del Consorzio, ai sensi della normativa vigente.

IL DIRETTORE
Dott. Andrea Francalanci
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