
Società della Salute
Zona Fiorentina Nord Ovest

Via A. Gramsci, 561 – 50019 Sesto Fiorentino (FI)

PROVVEDIMENTO

Numero del provvedimento 118

Data del provvedimento 07/09/2026

Oggetto SERVIZI  PER  LA  TUTELA DELL’INFANZIA  E  IL  SOSTEGNO  DI  MINORI  E
FAMIGLIE IN SITUAZIONE DI VULNERABILITA’ – LOTTO I CIG. 8740864528
PROROGA

Contenuto

Struttura proponente Ufficio di Direzione

Resp. del procedimento Dott. Andrea Francalanci

Parere e visto di regolarità
contabile

Conti Economici

Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio

€ 460.000,00 (oltre
IVA)

Assist. educativa extrascolastica da PRIV - 
SOC

3B020201120315 2025/2027

Allegati Atto

Allegato N.Pagine allegato Oggetto Allegato

Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo

Allegato N° di pag. Oggetto

Documento firmato digitalmente



IL DIRETTORE

VISTI:
1. lo  Statuto  vigente  e  la  Convenzione  costitutiva  del  Consorzio  S.d.S.  Zona  Fiorentina  Nord  Ovest,

sottoscritti da tutti gli enti aderenti in data 22.06.2009, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n.267/2000 s.m.i.
e della L.R. n. 40/2005 s.m.i., con atto ai rogiti del Segretario del Comune di Calenzano Dr.ssa Samantha
Arcangeli;

2. la Deliberazione dell’Assemblea S.d.S. n. 28 del 29.12.2017 avente ad oggetto il recesso dal Consorzio
del Comune di Fiesole;

3. il Regolamento di Organizzazione ed il Regolamento di Contabilità del Consorzio S.d.S. Zona Fiorentina
Nord Ovest, attualmente vigenti;

4. il  Decreto n.  1/2025 con cui  il  Presidente ha confermato al  sottoscritto l’incarico di  Direttore del
Consorzio Società della Salute Zona Fiorentina Nord Ovest;

5. il Bilancio economico di previsione annuale 2026 e pluriennale 2026-2027-2028, approvato con
Deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 25 del 29/12/2025;

6. il Piano Integrato di Salute 2024-2026, approvato con Deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 3 del
27/02/2026;

7. il PIAO 2026-2028 approvato con la Delibera di Giunta Esecutiva n. 1/2026;
8. la Programmazione Operativa Annuale (P.O.A.) 2026, approvata con Deliberazione dell'Assemblea dei

Soci n. 3 del 27.02.2026.

VISTI:
- il decreto del Direttore n. 129 del 14/09/2021 con il quale si è provveduto ad approvare i verbali di

gara della SUA della Provincia di  Pistoia e a prendere atto dell’aggiudicazione dei  servizi  come di
seguito indicato: Servizi per la tutela dell’infanzia e il sostegno di minori e famiglie in situazione di
vulnerabilità della Società della salute Fiorentina Nord Ovest Lotto I CIG. 8740864528: G. Di Vittorio
Società Cooperativa Sociale Onlus - contratto Rep. n.1 del 10/01/2022;

- Il contratto Rep. n.1 del 10/01/2022;
- Il decreto del Direttore n. 116 del 09/11/2022 con il quale si è provveduto alla modifica contrattuale ai

sensi dell’art. 106, commi 1 e 2, del D.lgs n. 50/2016 del contratto Rep. n.1 del 10/01/2022;
- Il  decreto  del  Direttore  n.  149  del  30/12/2022  con  la  quale  si  è  provveduto  ad  approvare  un

addendum, sottoscritto in pari data, al contratto Rep. n.1 del 10/01/2022;
- il decreto del Direttore n. 26 del 13/03/2026 avente a oggetto “SERVIZI PER LA TUTELA DELL’INFANZIA

E IL SOSTEGNO DI MINORI E FAMIGLIE IN SITUAZIONE DI VULNERABILITA’ – LOTTO I CIG. 8740864528
PROROGA”, con il quale si è provveduto a prorogare il contratto in essere;

PRESO ATTO che:
- con la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 27 del 09.10.2024 con la quale si  è preso atto dei

contenuti  dell’Avviso  pubblico  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  finalizzato
all’acquisizione delle manifestazioni di interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS di
rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia
attraverso assunzioni a tempo determinato e a tempo pieno di personale specialistico con profilo di
funzionario  amministrativo e  contabile–economico,  funzionario  Psicologo  e  funzionario  educatore
professionale socio pedagogico/pedagogista

- con  decreto  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  n.  40/2025  è  stata  pubblicata
l’assegnazione delle figure professionali per Ambito Territoriali Sociali;

DATO  ATTO  che  il  suddetto  provvedimento,  ha  previsto  l’assegnazione  alla  Società  della  Salute  delle
seguenti figure professionali:
- n. 2 funzionari contabili;
- n. 4 funzionari psicologi;
- n. 6 funzionari educatorio professionali socio pedagogici;
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PRESO ATTO che con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 159/2025 è stata indetta
una procedura concorsuale pubblica finalizzata al reclutamento di n. 3.839 unità di personale da assumere
con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato, per una durata non superiore a 36 mesi,
da destinare agli Ambiti Territoriali Sociali;

DATO ATTO che, a conclusione della procedura concorsuale di cui sopra, a far data dal 1° agosto 2026 sono
state assegnate alla Società della Salute le seguenti figure professionali:
- n. 4 funzionari psicologi;
- n. 2 funzionari educatorio professionali socio pedagogici;

CONSIDERATO che sono attualmente in corso le attività di riorganizzazione del personale assegnato all’Ente
in  funzione  dell’attuazione  della  suddetta procedura  concorsuale  al  fine  di  garantire  l’effettiva e  piena
fruizione del sistema integrato dei servizi da parte dell’utenza, anche in riferimento allo specifico servizio
oggetto dell’appalto,  nel  quale potranno essere impiegate le  succitate unità di  personale assegnate dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

DATO ATTO, inoltre, che è attualmente in corso la stipula di una specifica convenzione tra la Società della
Salute Zona Fiorentina Nord Ovest e la Regione Toscana, la quale, una volta perfezionata, comporterà una
necessaria e sostanziale revisione della predisposizione del capitolato di gara per il futuro affidamento del
servizio,  al  fine di  allineare la  documentazione di  gara ai  nuovi  indirizzi,  requisiti e standard qualitativi
definiti a livello regionale;

CONSIDERATO che  questa  Amministrazione  ha  ritenuto  opportuno  e  necessario  attendere  la  formale
sottoscrizione della suddetta convenzione con la Regione Toscana prima di dare avvio alla redazione e alla
predisposizione della documentazione di gara, al fine di assicurarne la piena coerenza con il nuovo quadro
normativo e programmatorio regionale e di evitare di dover procedere a revisioni successive degli atti di
gara con aggravio procedimentale e rischio di disallineamento con i futuri standard regionali;

CONSIDERATO che,  nelle  more  della  definizione  della  suddetta  attività  di  riorganizzazione  dei  servizi
amministrativi e professionali dell’Ente e del suddetto quadro convenzionale regionale e della conseguente
progettazione e predisposizione della documentazione della nuova procedura di  affidamento, la Società
della Salute Zona ritiene indispensabile assicurare la piena continuità delle prestazioni a favore dell'utenza,
trattandosi  di  servizi  di  natura  essenziale  rivolti  a  soggetti  minori  e  nuclei  familiari  in  condizione  di
vulnerabilità, la cui interruzione comporterebbe grave pregiudizio per le persone in carico;

CONSIDERATO che l'operatore economico G. Di Vittorio Società Cooperativa Sociale Onlus ha assicurato, nel
corso dell'intera durata contrattuale, livelli qualitativi del servizio soddisfacenti, con piena rispondenza agli
standard  previsti  dal  capitolato  d'appalto  e  agli  obiettivi  di  tutela  dell'utenza vulnerabile  definiti  dalla
programmazione territoriale,  rendendo pertanto opportuno il  mantenimento in  continuità  del  rapporto
contrattuale in essere;

DATO ATTO che per il procedimento di cui trattasi non sussistono in capo al RUP elementi riconducibili alla
fattispecie  del  conflitto  di  interessi,  neppure  potenziale,  come  contemplato  dal  DPR  n.  62/2013
(Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto
legislativo n. 165/2001) e dal Codice di Comportamento dei dipendenti adottato da questo ente;
con le modalità previste dallo Statuto
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DECRETA

per i motivi esposti in narrativa:

1. di procedere con la prosecuzione del contratto per i Servizi per la tutela dell’infanzia e il sostegno di
minori e famiglie in situazione di vulnerabilità della Società della Salute Fiorentina Nord Ovest Lotto I
CIG.  8740864528  -  G.  Di  Vittorio  Società  Cooperativa  Sociale  Onlus  -  contratto  Rep.  n.1  del
10/01/2022,  per  ulteriori  6  mesi  (fino  al  15/03/2027),  ovvero  fino  al  minor  tempo  necessario
all’individuazione  del  nuovo  operatore  economico,  alle  medesime  condizioni,  modalità  e  prezzi
attualmente in essere;

2. di dare atto che la spesa per la proroga del servizio suddetto per ulteriori 6 mesi è presumibilmente
pari  a  €  460.000,00  -  oltre  IVA  nei  termini  di  legge  con  imputazione  al  conto  di  bilancio
3B020201120315  Assist.  Educativa  extrascolastica  da  Priv  –  Soc.  a  valere  sul  bilancio  economico
annuale 2026 e pluriennale 2026–2028 che presentano la necessaria disponibilità;

3. che la proroga è  disposta  alle  medesime  condizioni,  modalità,  prezzi  unitari  e  obblighi  contrattuali
attualmente in  essere,  senza alcuna modifica al  contenuto prestazionale dei  contratti originari,  fermi
restando tutti gli standard qualitativi e le prescrizioni previste dal capitolato d'appalto;

4. di  trasmettere  il  presente  provvedimento  alla  G.  Di  Vittorio  Società  Cooperativa  Sociale  Onlus
mediante apposita PEC di  accompagnamento, la quale assumerà efficacia di ordine di  servizio per
garantire la continuità delle prestazioni a decorrere dal 15/09/2026; con la medesima comunicazione
PEC si provvederà a richiedere formalmente all'operatore economico il rinnovo di tutte le perizie, delle
autorizzazioni amministrative e sanitarie necessarie allo svolgimento del servizio, nonché delle polizze
assicurative e delle garanzie fideiussorie prescritte dal contratto e dal capitolato d'appalto, affinché la
loro validità sia assicurata per l'intera durata del periodo di proroga;

5. di dare atto che gli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. n. 136/2010 e
successive modificazioni sono rispettati nell'esecuzione del presente contratto, con riferimento al CIG
8740864528;

6. di dare atto che il R.U.P. è il Direttore della Società della Salute, dott. Andrea Francalanci

7. di  pubblicare il  presente provvedimento sull’apposita sezione del  sito istituzionale dell’ente dando
pubblicità alle informazioni inerenti alla relativa spesa ai sensi del decreto legislativo n. 33/2013.

IL DIRETTORE
Dott. Andrea Francalanci
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