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Nr. Oggetto Obiettivi Indicatori Personale coinvolto

1 Emergenza CoViD-19 30

2 20

3 30

4 20

100

Dott.ssa Sandra Sticci Dott. Andrea Francalanci

SETTORE: Servizi integrati alla persona - Servizio attività amministrative per servizi socioassistenziali (Polo di Scandicci - Lastra a Signa) e coordinamento Poli amministrativi - Dott.ssa 
Sandra Sticci

Attività consistenti nella programmazione e implementazione di servizi innovativi ovvero nella realizzazione di obiettivi di miglioramento e sviluppo
che possono essere a loro volta collegati sia ad attività ordinarie sia ad attività ulteriori, come da deliberazioni dell’Assemblea dei Soci n. 2/2021

Peso 
obiettivo

Gestire l'attività ordinaria durante 
l'emergenza sanitaria, adattando i servizi, 
le procedure e i percorsi alle condizioni di 
contesto.

1) La P.O. documenterà questo obiettivo 
attraverso una relazione che descriva le 
attività di propria competenza che sono 
riprese in via ordinaria dopo l'interruzione 
dovuta alla fase più acuta periodo 
pandemico, evidenziando le eventuali 
nuove modalità di realizzazione 
implementate e la loro efficacia rispetto alle 
precedenti

Personale assegnato alla P.O.
Personale della Direzione SdS
Altre P.O.

Ampliamento delle attività 
rientranti nelle funzioni di cui alle 
lettere c) e d) dell'art. 71-bis, 
comma 3 della legge n. 
40/2005, e ss.mm.ii., da gestire 
in forma diretta da parte della 
SdS

Supportare la Direzione della SdS nella 
definizione del modello di organizzazione 
del consorzio da implementare al fine di 
garantire la gestione diretta di nuove 
attività rientranti nelle funzioni di cui alle 
lettere c) e d) dell'art. 71-bis, comma 3 
della legge n. 40/2005, e ss.mm.ii..

1) La P.O. documenterà questo obiettivo 
attraverso una relazione che descriva, in 
base ai compiti attribuitigli dalla Direzione 
della SdS, le azioni messe in atto per 
supportare la stessa nella definizione e 
attuazione del rafforzamento della gestione 
diretta delle attività rientranti nelle funzioni 
di cui alle lettere c) e d) dell'art. 71-bis, 
comma 3, della legge n. 40/2005, e 
ss.mm.ii., evidenziando la coerenza delle 
suddette azioni con le indicazioni 
direzionali

Personale assegnato alla P.O.
Personale della Direzione SdS
Altre P.O.

Servizio di accompagnamento 
sociale Revisione convenzione 
con le Associazioni di 
Volontariato in scadenza al 
31.12.2021

Gestire e supportare amministrativamente 
(secondo quanto previsto dal Codice del 
Terzo Settore) il percorso di co-
programmazione e co-progettazione con le 
Associazioni del Terzo Settore presenti sul 
territorio attraverso:
- l'analisi dell'andamento della spesa nelle 
diverse annualità;
- la verifica delle modalità di 
riconoscimento delle spese rimborsabili 
alle Associazioni;
-  la definizione delle modalità più 
efficaci per l'attivazione dei nuovi servizi;
- la revisione dei protocolli operativi.

1) Predisposizione degli atti propedeutici 
all’avvio del percorso di co-progettazione 
entro il 31 marzo 2021: rispetto dei tempi;
2) Gestione del percorso di co-
programmazione: numero di incontri 
previsti/effettuati (2/2);
3) Gestione del percorso di co-
progettazione: numero di incontri 
previsti/effettuati (1/1).

Personale assegnato alla P.O.
Direzione SdS

Servizi di welfare leggero rivolti 
a persone anziane residenti a 
Scandicci

Gestire e supportare amministrativamente 
(secondo quanto previsto dal Codice del 
Terzo Settore) il percorso di co-
progettazione con le Associazioni del 
Terzo Settore presenti sul territorio in 
collaborazione con il servizio sociale 
territoriale, al fine di definire un'apposita 
convenzione

1) Predisposizione degli atti per l’avvio del 
percorso di co-progettazione entro il 30 
giugno 2021: rispetto dei tempi;
2) Gestione del percorso di co-
progettazione: numero di incontri 
previsti/effettuati (3/3)
3) Predisposizione dello schema di 
convenzione entro il 31 dicembre 2021: 
rispetto dei tempi.

Personale assegnato alla P.O.
Pesonale del servizio sociale 
territoriale
Direzione SdS
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Rendicontazione

SETTORE: Servizi integrati alla persona - Servizio attività amministrative per servizi socioassistenziali (Polo di Scandicci - Lastra a Signa) e coordinamento Poli amministrativi - Dott.ssa 

Attività consistenti nella programmazione e implementazione di servizi innovativi ovvero nella realizzazione di obiettivi di miglioramento e sviluppo
che possono essere a loro volta collegati sia ad attività ordinarie sia ad attività ulteriori, come da deliberazioni dell’Assemblea dei Soci n. 2/2021
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