PROGETTO GIOCOCITTA’

ADDENDUM CONTRATTUALE - PROGETTO GIOCOCITTA’
(Addendum al Contratto Rep. N.1902 del 15/03/2024 - CIG. 9902765432)

TRA
la SOCIETA’ DELLA SALUTE ZONA FIORENTINA NORD OVEST (di seguito indicata
come SdS o Stazione Appaltante), con sede legale in Via Gramsci, 561 - 50019 - Sesto Fiorentino
(FI), CF/P. IVA 05517820485, rappresentata dal Direttore dott. Andrea Francalanci, nominato con
decreto del Presidente della Societa della Salute n. 1/2025, domiciliato per la carica presso la sede
legale della SdS,
E

la COOPERATIVA SOCIALE ONLUS G. DI VITTORIO (in seguito indicata come “Appaltato-
re” o “Cooperativa”) con sede legale in Via del Cesarino, 38 — 54100 — Massa (MS), C.F./P.IVA
00194480455 e iscritta al Registro delle Imprese di Massa Carrara (REA 70537), e all'Albo delle
Societa Cooperative con il n. A147395 del 25.3.2005, rappresentata dalla Sig.ra Melina Ricci, nata a
Carrara (MS) il 25/11/1965 (C.F. RCCMLN65S65F023G), in qualita di Legale rappresentante con
poteri di firma e di impegno per conto della Cooperativa;

PREMESSO CHE:

— in data 15 marzo 2024 le parti hanno stipulato il contratto Rep. n. 1902 avente ad oggetto
l'affidamento del servizio educativo e di socializzazione per soggetti con disabilita (CIG
9902765432), rinnovato biennalmente con Determina n. 110/2025 sino al 23 settembre
2027,

— la Cooperativa ha regolarmente eseguito le prestazioni contrattuali originarie, senza che
siano emersi inadempimenti rilevanti ai sensi degli artt. 94 e ss. del D. Lgs. n. 36/2023;

— la SdS ha attivato un percorso di coprogettazione con I'A.P.S. Amicodivalerio ai sensi
dell'art. 55, comma 4, del D. Lgs. 117/2017 s.m.i. per la definizione del progetto
"GIOCOCITTA’" inteso come ampliamento delle attivita di "Felicitta" con l'apertura di un
nuovo servizio educativo e di socializzazione nei locali del Centro Alab di Sesto Fiorentino,
messi a disposizione dalla predetta Associazione in forza di un distinto accordo di
collaborazione approvato con Decreto n. 69 del 15/05/2026;

— 1l Tavolo di coprogettazione ne ha definito il calendario, I’assetto logistico, le figure
professionali ed ha previsto la possibilita di attivazione di un terzo giorno settimanale
(venerdi);

— la SdS ha autorizzato la modifica al contratto Rep. n. 1902 con provvedimento n.  del
maggio 2026, ai sensi dell'art. 120, comma 1, lett. b), del D. Lgs. 36/2023 s.m.i.;

— 1l valore complessivo dell'addendum non eccede il limite del 50% del valore del contratto
originario, come richiesto dall'art. 120, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023;

— il servizio "Giococitta" si inserisce nella cornice normativa del Progetto di vita individuale,
personalizzato e partecipato, cosi come disciplinato dal D.Lgs. 3 maggio 2024, n. 62
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("Definizione della condizione di disabilita, della valutazione di base, di accomodamento
ragionevole, della valutazione multidimensionale per ['elaborazione e attuazione del
progetto di vita individuale personalizzato e partecipato”) e dalla Legge Regionale Toscana
24 febbraio 2008, n. 66 ("Istituzione del fondo regionale per la non autosufficienza"), quale
strumento di realizzazione concreta dei percorsi individuali di inclusione e autonomia.

— La SdS, a far data dal 1° gennaio 2025, ¢ tra i soggetti attuatori della sperimentazione del
Progetto di vita avviata nella provincia di Firenze nell’ambito della fase pilota disciplinata
dal D.Lgs. 62/2024 e opera in stretto raccordo con 1'Azienda USL Toscana Centro per la
valutazione multidimensionale e 1'attuazione dei progetti individuali.

TUTTO CIO PREMESSO, che costituisce PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE DEL
PRESENTE ATTO, SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - OGGETTO DELIADDENDUM CONTRATTUALE

Il presente Addendum ha ad oggetto l'attivazione di un servizio educativo e di socializzazione a
carattere diurno, denominato “Giococittd”, quale prestazione supplementare integrativa rispetto al
Contratto Rep. n. 1902 del 15/03/2024 (CIG 9902765432), affidata alla Cooperativa Sociale
ONLUS G. Di Vittorio.

Art. 2 - BENEFICIARI DEL SERVIZIO

Il servizio ¢ destinato a persone con disabilita certificata, con necessita di sostegno elevato o molto
elevato ai sensi della normativa vigente, di eta compresa tra 12 e 19 anni per le quali la presa in
carico integrata sia disciplinata nell'ambito della L.R. 66/2008 e degli strumenti di programmazione
individuali previsti dalla normativa regionale toscana ovvero che abbiano un Progetto di vita
attivato o in fase di attivazione ai sensi del D.Lgs. 62/2024.

L'accesso al servizio ¢ riservato, in ordine di priorita:

- in via principale, a residenti nel Comune di Sesto Fiorentino;

- in subordine, a residenti nella Zona Fiorentina Nord Ovest;

- ulteriormente, ove disponibili posti, a utenti provenienti da zone limitrofe.

Requisito indispensabile per I'ammissione ¢ la frequenza scolastica presso istituti di scuola seconda-
ria di 1° o 2° grado; sono esclusi dal servizio le persone che abbiano cessato la frequenza scolastica.

Art. 3 - SEDE DEL SERVIZIO

Il servizio si svolge presso il Centro Alab, Via dei Colatori 4A, Sesto Fiorentino (FI), nei locali
messi a disposizione dall'Associazione Amicodivalerio A.P.S. nell'ambito dell'Accordo di
Collaborazione “Giococitta”.

La Cooperativa dichiara di conoscere integralmente il contenuto del suddetto Accordo di
Collaborazione, previamente messo a disposizione, e di accettarne tutte le condizioni, ancorché non
materialmente allegato al presente Addendum.

11 servizio si avvale, altresi, delle tecnologie specialistiche presenti presso il Centro Alab, tra cui il
Sistema Nirvana, la stanza multisensoriale Snoezelen e i visori VR. L’utilizzo di tali strumenti ¢
effettuato secondo le modalita previste dall’Accordo di Collaborazione ed ¢ gestito da personale
qualificato dell’ Associazione Amicodivalerio A.P.S.

La responsabilita gestionale del servizio educativo rimane in capo alla Cooperativa Sociale ONLUS
G. D1 Vittorio.



La disponibilita dei locali ¢ garantita dall'A.P.S. per i giorni e nelle fasce orarie convenuti.
Qualsiasi indisponibilita sopravvenuta sard comunicata con un anticipo di almeno cinque giorni la-
vorativi, salvo forza maggiore.

Art. 4 - OBIETTIVI DEL SERVIZIO
Il servizio "Giococitta" persegue 1 seguenti obiettivi nel rispetto dei principi di autodeterminazione
e di pari opportunita sanciti dalla Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilita:

- promuovere la socializzazione e il mantenimento delle autonomie personali e relazionali dei
beneficiari attraverso interventi personalizzati e di piccolo gruppo mediante attivita educative e di
socializzazione anche usufruendo della specifica strumentazione presente nella sede;

- offrire supporto strutturato alle famiglie nel periodo di frequenza scolastica nelle fasce orarie del
pranzo e pomeriggio, favorendo la conciliazione dei tempi di vita;

- favorire l'integrazione territoriale dei beneficiari attraverso attivita nel contesto sociale esterno;

- garantire la complementarita e il raccordo con le attivita del Progetto “Felicitta”, assicurando
coerenza nei percorsi individuali delle persone;

- sviluppare percorsi educativi individualizzati in raccordo con il Servizio Sociale della SdS e
I'Unita Funzionale Salute Mentale Infanzia Adolescenza (UFSMIA) dell'Azienda USL Toscana
Centro;

- contribuire all'attuazione del Fondo per l'implementazione dei Progetti di vita di cui all'art. 31 del
D.Lgs. 62/2024, attivando interventi che amplino 1'offerta rispetto alle unita di offerta ordinarie del
territorio.

Il servizio "Giococitta" si configura anche quale possibile strumento attuativo del Progetto di vita ai
sensi degli artt. 18 e 26 del D.Lgs. 62/2024, concorrendo alla realizzazione degli obiettivi
individuali definiti nell'ambito della valutazione multidimensionale effettuata dall'Unita di
Valutazione Multidimensionale (UVMD) della SdS, secondo le modalita operative previste dalla
L.R. 66/2008 e dalle relative disposizioni attuative regionali.

Le prestazioni del presente Addendum integrano, ove pertinente, il Budget di Progetto di cui all'art.
28 del D.Lgs. 62/2024 e contribuiscono all'attuazione degli interventi individuati nelle aree di cui
all'art. 26, comma 3, lett. b), del medesimo decreto, con particolare riferimento all'area
dell'apprendimento, della socialita e dell'affettivita.

La persona con disabilita e chi ne cura gli interessi sono coinvolti attivamente nella definizione
degli obiettivi del percorso nel servizio, nel rispetto del principio di autodeterminazione.

Art. 5 - CALENDARIO, DURATA E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
Il periodo di esecuzione decorrera dal 19 maggio 2026 al 23 settembre 2027, con sospensione del
servizio nei mesi di luglio e agosto di ciascun anno, cosi articolato:

- Fase sperimentale: dal 19 maggio al 30 giugno 2026

- Fase aregime: dal 1° ottobre 2026 — al 23 settembre 2027
In via ordinaria, il servizio si sviluppera secondo quanto previsto dal calendario scolastico,
osservando le chiusure per le festivita natalizie e pasquali, per un minimo di due giorni fino a un
massimo di tre giorni settimanali, con orario giornaliero di svolgimento delle attivita come di
seguito specificato.
Eventuali estensioni del servizio in occasione delle festivita natalizie o nel mese di giugno potranno
essere attivate previa verifica di sostenibilita economica e accordo scritto tra le parti.



Il numero massimo di utenti ammissibili per singola giornata ¢ fissato in 4 persone; eventuali dero-
ghe devono essere preventivamente concordate per iscritto con la SdS.

L'attivazione del servizio nella fase a regime ¢ subordinata alla presenza di un numero minimo di
tre (3) persone con disabilita regolarmente ammessi. Qualora tale soglia minima non sia raggiunta
all'avvio della fase a regime, ovvero venga meno nel corso dell'erogazione, la SdS si riserva la fa-
colta di non attivare il servizio, di sospenderlo o di posticiparne I'avvio, previa comunicazione scrit-
ta alla Cooperativa con un preavviso di almeno sette (7) giorni lavorativi. In tal caso, il corrispettivo
matura esclusivamente per le giornate di servizio effettivamente erogate, senza che la Cooperativa
possa avanzare pretese risarcitorie per la mancata attivazione o per la sospensione, salvo diverso ac-
cordo scritto tra le Parti.

I1 progetto “Giococitta” prevede la realizzazione di:

- attivita educative e ricreative;

- interventi di integrazione delle persone beneficiarie del servizio nell’ambiente sociale esterno;

- azioni di sostegno e coinvolgimento delle famiglie delle persone beneficiarie del servizio nel piano
educativo individualizzato.

La giornata tipo del servizio prevedera indicativamente la seguente articolazione:

— dalle ore 12.30 alle ore 13:30: accompagnamento assistito delle persone beneficiarie
dai rispettivi Istituti scolastici di frequenza alla sede di svolgimento del servizio;

— dalle ore 13:30 alle ore 15:00: pranzo, riposo e/o attivitd non strutturate e di
assistenza alla persona,;

— dalle ore 15.00 alle ore 16:30: svolgimento di attivita (anche all’esterno della sede
del servizio) definite nel “Programma di attivita” di cui al successivo art. 6;

— dalle ore 16:30: conclusione delle attivita e affidamento delle persone beneficiarie

del servizio ai genitori o a persone da essi delegate;
— alle ore 17:00: termine del servizio.

Art. 6 - MODALITA’ DI AMMISSIONE E DIMISSIONE

Le proposte di inserimento al servizio sono formulate dal Servizio Sociale della SdS e dall'Unita
Funzionale Salute Mentale Infanzia Adolescenza (UFSMIA) dell'Azienda USL Toscana Centro,
sulla base del progetto educativo individualizzato ovvero del Progetto di vita secondo il
D.Lgs.n.62/2024 e L.R.T. n.66/2008 e ss.mm.ii.

Ogni proposta di inserimento deve contenere:

- le modalita di frequenza richieste (giorni, orari);

- I'eventuale richiesta di servizio di accompagnamento;

- la richiesta di fruizione del servizio pasto.

Le dimissioni dal servizio avvengono per decisione concordata tra la SdS, la famiglia e 'UFSMIA;
la Cooperativa ne prende atto formalmente e aggiorna i registri di presenza.

Tutte le informazioni saranno raccolte in una scheda personale della persona beneficiaria che sara
consegnata e conservata presso la sede del servizio dal Coordinatore, referente della Cooperativa.

Art. 7 - SERVIZI E PRESTAZIONI DA EROGARE

La Cooperativa ¢ tenuta all'erogazione delle seguenti prestazioni, secondo gli standard qualitativi
indicati nel progetto educativo individualizzato ovvero nel Progetto di vita e nel programma di
attivita.



Il servizio viene erogato con un rapporto educatore/beneficiario di 1 a 2.

A) Servizi educativi: nell’ambito dell’assetto organizzativo e delle finalita generali indicate dalla
Societa della Salute, per ciascuna persona che frequentera il servizio l’aggiudicatario dovra
provvedere all’elaborazione, alla realizzazione e/o all’aggiornamento del progetto educativo
individualizzato ovvero del Progetto di Vita, indicando la metodologia che intende adottare con
riferimento ad attivita sia individuali, che di gruppo.

Deve essere garantita la promozione di attivita di sostegno e di collaborazione continua con i
familiari di riferimento per favorire il loro coinvolgimento nelle attivita e la condivisione dei
progetti educativi individualizzati ovvero dei Progetti di Vita.

In particolare, le attivita educative dovranno essere finalizzate al conseguimento di obiettivi relativi
all’autonomia personale.

B) Programma di_attivita: in raccordo e complementarita con il progetto di Felicitta verranno
individuate attivita laboratoriali, di animazione e di socializzazione idonee ad essere condivise in un
gruppo con capacita e autonomie diverse, da svolgersi presso la sede dell'Associazione
Amicodivalerio A.P.S., presso la sede di Felicitta in Sesto Fiorentino, Via Biancalani 139 ovvero in

altri contesti territoriali.
C) Servizio di pulizie: sono a carico della Cooperativa le attivita di pulizia e riordino ordinari degli

spazi utilizzati al termine di ogni sessione di attivita (stima: 1-1,5 ore/settimana).

Le pulizie ordinarie nei giorni nei quali non viene svolta I’attivita e le pulizie straordinarie degli
ambienti sono di competenza dell'A.P.S. Amicodivalerio, ai sensi dell'accordo di collaborazione.

D) Accoglienza gestione documentale.

La cooperativa ¢ tenuta a garantire:

- ’accoglienza delle persone beneficiarie;

- le ammissioni e/o dimissioni in accordo con il Servizio sociale della SdS e, nel caso, con I'Istituto
scolastico frequentato anche con modalita graduali di inserimento e/o di dimissione;

- la tenuta dei registri per la rilevazione delle presenze giornaliere;

- I’aggiornamento e la conservazione della scheda individuale per ogni persona beneficiaria del
servizio che comprenda le informazioni sociali e sanitarie raccolte al momento dell’inserimento
(comprese quelle relative a eventuali progettualitd pregresse) nonché gli obiettivi e le strategie
concordati annualmente con il beneficiario, i suoi familiari e il Servizio Sociale della SdS
all’interno del progetto educativo individualizzato ovvero del Progetto di Vita;

- 1 contatti con i familiari ovvero altre figure di riferimento dei beneficiari;

- un rapporto continuativo, di reciproco supporto con la SdS, con gli Istituti scolastici e con i
familari delle persone beneficiarie del servizio che saranno coinvolte dagli educatori, tanto
singolarmente quanto come gruppo;

- il coinvolgimento dei familiari e del Servizio Sociale della SdS nella progettualita individualizzata
ordinaria e nell'individuazione di strategie necessarie a fronteggiare eventuali specifiche difficolta.

E) Servizio di accompagnamento presso la sede del servizio: la Cooperativa garantisce per i
beneficiari indicati dalla SdS, il servizio di trasporto assistito dalla scuola alla sede del servizio, con

le seguenti modalita:
- arrivo dei beneficiari presso la sede entro le 13:30;
- presenza di un educatore a bordo del mezzo durante il tragitto;
- possibilita di gestione diretta o tramite soggetto terzo, ferma restando la presenza
dell'educatore;



la SdS fornisce alla Cooperativa I'elenco dei plessi scolastici da cui effettuare il trasporto;
nella fase sperimentale il servizio potra essere attivato anche parzialmente.

F) Coordinamento e reportistica: la Cooperativa dovra assicurare 1’organizzazione di tutte le

attivita tramite un Coordinatore che operera in raccordo con i referenti della SdS.
In particolare, il Coordinatore dovra:

provvedere alla gestione del personale e alla distribuzione dei carichi di lavoro, assicurando
l'assegnazione di compiti specifici ai singoli operatori e la definizione dei programmi
settimanali;

sovrintendere al buon funzionamento del servizio;

organizzare il programma annuale delle attivita;

definire, in collaborazione con il Servizio Sociale della SdS e con I’Unita Funzionale Salute
Mentale Infanzia Adolescenza dell’Azienda USL Toscana Centro, 1 progetti educativi
personalizzati ovvero 1 Progetti di Vita delle persone beneficiarie del servizio;

coordinare le attivita educative e di socializzazione;

vigilare sulla corretta applicazione della normativa sulla sicurezza;

produrre report periodici sull'andamento del servizio e segnalazione di criticita;

curare, in collaborazione con il Servizio sociale della SdS, le comunicazioni con i familiari
dei beneficiari, con 1 docenti degli Istituti scolastici di provenienza;

garantire un raccordo con il Servizio sociale della SdS e con il Responsabile dell’Unita
Funzionale Salute Mentale Infanzia Adolescenza dell’ Azienda USL Toscana Centro;
effettuare riunioni di verifica tra il Coordinatore del servizio e i referenti della Societa della
Salute, di cui quali sara redatto apposito verbale;

predisposizione al termine di ogni annualita del servizio (e comunque non oltre la fine del
mese di luglio), di una relazione sul raggiungimento degli obiettivi di carattere generale e
degli obiettivi individuali, di autonomia personale.

G) Gestione pasti

I pasti sono forniti dal fornitore del servizio di ristorazione del Comune di Sesto Fiorentino,
secondo le modalita gia in uso per il Progetto "Felicitta". Il costo del pasto ¢ a carico dei beneficiari.
I1 pasto degli educatori ¢ a carico della Cooperativa.

La consumazione dei pasti nei locali del servizio avverra negli orari concordati.

Il pasto sara consegnato agli educatori confezionato in monoporzione (senza necessita di
sporzionamento) tanto per 1 beneficiari quanto per gli educatori.

Gli educatori si occuperanno del riordino successivo al pasto.

ART. 8 - MONTE ORE, PERSONALE E OBBLIGHI CONTRATTUALI
Dotazione di personale e monte ore

Fi fessional
lgura professionale Fase sperimentale (2 gg/sett) Fase a regime (3 gg/sett)

Educatori (profilo D2) —n. 2 (di

cui uno con funzioni di coordi- 132 ore totali 974 ore totali
namento)
OSS —n.1 1 ora al Giorno pari an.12 1 ora al Giorno pari a n.99
Addetto pulizie 6 ore 50 ore totali




Standard di rapporto educativo
I1 rapporto educatore/beneficiario ¢ di 1 a 2; la Cooperativa garantisce la continuita del personale
assegnato al servizio, salvo motivati impedimenti comunicati tempestivamente alla SdS.

Requisiti contrattuali del personale

- Il personale ¢ assunto prevalentemente con contratto di lavoro a tempo indeterminato;

- siapplica il CCNL delle Cooperative Sociali o contratto collettivo equivalente;

- il trattamento economico ¢ adeguato ai sensi dell'art. 36 della Costituzione;

- ¢ operativa la clausola sociale a tutela dei lavoratori impiegati nel servizio in caso di
mutamento di affidatario;

- 1l personale ¢ tenuto a conformare il proprio comportamento ai principi del Codice di
Comportamento dei Dipendenti Pubblici (D.P.R. n. 62/2013 e s.m.i.).

ART. 9 — OBBLIGHI, RESPONSABILITA DELLA COOPERATIVA E CORRISPETTIVO
Polizza assicurativa
Entro 15 giorni dalla sottoscrizione del presente Addendum, la Cooperativa consegna alla SdS:
- copia della polizza assicurativa aggiornata, a copertura dei rischi derivanti dall'esecuzione
del servizio "Giococitta";
- quietanza di pagamento del relativo premio.
Sicurezza
La Cooperativa ¢ tenuta a:
- predisporre e sottoscrivere, in accordo con I'A.P.S. Amicodivalerio, apposita
documentazione per i rischi da interferenza (verbale di coordinamento per la gestione dei
rischi da interferenze ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008);
- assicurare l'idoneitad tecnico-professionale del personale impiegato ai sensi dell'Allegato
XVII del D. Lgs. n. 81/2008;

- cooperare nell'attuazione delle misure di prevenzione e protezione e coordinare gli interventi
con I'A.P.S. Amicodivalerio, informandosi reciprocamente su ogni modifica che possa
incidere sui rischi interferenziali.

Corrispettivo economico

Il corrispettivo spettante alla Cooperativa per 1'esecuzione delle prestazioni oggetto del presente
Addendum ¢ determinato come segue:

- per il periodo Maggio/Giugno 2026 pari ad un massimo di €. 4.850,00 (oltre Iva), per un
costo unitario giornaliero di €. 373,00 (oltre Iva) e sara liquidato in un’unica soluzione;

- per il periodo Ottobre 2026/Giugno 2027 pari ad un massimo €. 32.715,00 (oltre Iva) e sara
corrisposto mensilmente (€. 3.635,00 oltre Iva) per un costo unitario giornaliero pari ad €.
330,45 (oltre Iva).

I corrispettivi di cui al presente articolo saranno liquidati in relazione alle giornate di servizio
effettivamente erogate, indipendentemente dal numero delle persone con disabilita presenti o presi
in carico nelle singole giornate di attivita.

In caso di richiesta di attivazione del servizio di trasporto da parte del Servizio sociale della SdS, il
corrispettivo sara determinato come segue:

- costo giornaliero massimo pari a € 80,00 (oltre Iva); il costo effettivo sara definito sulla base

di specifici accordi assunti in fase di programmazione del servizio.
7



Tracciabilita finanziaria

La Cooperativa si impegna a rispettare gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'art.
3 della L. n. 136/2010, utilizzando conti correnti dedicati e indicando il CIG 9902765432 in tutte le
transazioni finanziarie relative al presente affidamento. Il mancato utilizzo degli strumenti idonei a
garantire la piena tracciabilita costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi dell'art. 3,
comma 9-bis, della medesima legge.

Il presente Addendum integra e modifica parzialmente il contratto Rep. n. 1902 del 15/03/2024
esclusivamente per le prestazioni aggiuntive in esso descritte.

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Addendum, si applicano le clausole, le
condizioni e gli obblighi previsti nel Contratto principale Rep. n. 1902 del 15/03/2024, nei relativi
allegati (da integrarsi se necessario) e nelle normative ivi richiamate.

Letto, approvato e sottoscritto.

Per la Societa della Salute Zona Fiorentina Nord Ovest
11 Direttore
Dr. Andrea Francalanci

Per la Cooperativa - Soc. Coop. Onlus G. Di Vittorio
Il Legale rappresentante
Dr.ssa Melina Ricci



