SOCIETA' DELLA SALUTE FIORENTINA NORD OVEST

Dotazione organica al 24/12/2020

. . . . Posti coperti Posti coperti Personale Totale .
Categoria Fabbisogno | Posti coperti SdS AC. ASL flessibile person.al_e in
servizio

Direttore generale 1 1 0 0 1
Dirigenti 1 0 0 0 0
Totale 2 0 0 0 1

Personale amministrativo
B 7 1 5 1 7
Cc 16 0 10 5 16
D 13 0 8 3 13
Totale 36 1 23 9 36

Personale assistente sociale
D 43 0 31 12 43
Totale 43 0 31 12 43
Personale tecnico
D 1 1 0 0 1
Totale 1 1 0 0 1
Personale educativo
C 4 0 2 2 4
Totale 4 0 2 2 4
TOTALE 86
Piano triennale del fabbisogno 2021-2023
Categoria 2021 2022 2023
Dirigenti 1 0 0
B Amministrativo 0 2 0
C Amministrativo 0 4 0
D Amministrativo 0 2 0
D Assistente sociale 4 4 5
Piano occupazionale 2021
Categoria 2021 tl::laht: ‘f:’ B::t‘:;aife—
Assunzione
Dirigenti 1 mediantg Risorse de_gli enti
graduatorie soci
esistenti
mediante Contrasto alla

D Assistente sociale

Poverta (art. 1, c.

grarh tor
aGHHOHE

100, legge




	Tabelle

