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Dotazione organica al 24/12/2020

Categoria Fabbisogno Posti coperti SdS

Direttore generale 1 1 0 0 0 1

Dirigenti 1 0 0 0 0 0

Totale 2 0 0 0 0 1

Personale amministrativo

B 7 1 5 0 1 7

C 16 0 10 1 5 16

D 13 0 8 2 3 13

Totale 36 1 23 3 9 36

Personale assistente sociale

D 43 0 31 0 12 43

Totale 43 0 31 0 12 43

Personale tecnico

D 1 1 0 0 0 1

Totale 1 1 0 0 0 1

Personale educativo

C 4 0 2 0 2 4

Totale 4 0 2 0 2 4

TOTALE 86

Piano triennale del fabbisogno 2021-2023

Categoria 2021 2022 2023

Dirigenti 1 0 0

B Amministrativo 0 2 0

C Amministrativo 0 4 0

D Amministrativo 0 2 0

D Assistente sociale 4 4 5

Piano occupazionale 2021

Categoria 2021

Dirigenti 1

D Assistente sociale 4

Posti coperti 
A.C.

Posti coperti 
ASL

Personale 
flessibile

Totale 
personale in 

servizio

Modalità di 
reperimento

Budget 
assunzionale

Assunzione 
mediante 

graduatorie 
esistenti

Risorse degli enti 
soci

mediante 
graduatorie 

Contrasto alla 
Povertà (art. 1, c. 

100, legge 
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