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Importo di spesa € 845,00
per gettone presenza anno 2015

In data odierna la sottoscritta Sandra Sticci
Responsabile Area IV - Servizi alla Persona

RICHIAMATO il Provvedimento del Direttore SAS n. 246 del 292.10.2014 con cui & stato attribuito alla sottoscritta
Iincarico di Direzione dell’Area “Servizi alla Persona”

PRESO ATTO delle deliberazioni dei Consigli Comunali con le quali gli otto Comuni della Zona Fiorentina Nord
Ovest hanno approvato la gestione in forma associata delle funzioni socio-assistenziali e I'affidamento di
queste al Consorzio Societa della salute Nord Ovest e che in data 27 dicembre 2007 é stata stipulata la relativa
convenzione con decorrenza 1.1.2008 e che in data 29/03/2012, con atto ai rogiti del Segretario del Comune
di Campi Bisenzio Rep. 12020, & stata sottoscritta ulteriore convenzione per la prosecuzione delle attivita

DATO ATTO quindi che tra le attivita del Consorzio rientra la gestione in forma associata delle funzioni socio
assistenziali fra gli otto Comuni della Zona Nord Ovest;

RICHIAMATA la Deliberazione della G. E. S.d.S. N/O n. 47/2011, con la quale & stato approvato lo schema di
convenzione per gli inserimenti lavorativi di persone area Disabilita in carico al Servizio Sociale Professionale;

DATO atto che con:

- Decreto SdS n. 53 del 05/03/2015 & stata approvata la convenzione per l'inserimento socio-lavorativo di
utente di Sesto Fiorentino relativamente al primo semestre 2015, secondo il progetto personalizzato approvato
dalla Commissione Assistenza competente.

VISTE le richieste di proroga, per il periodo dal 1 ottobre 2015 al 31 dicembre 2015, presentate da parte
dell'Assistente Sociale competente, agli atti dell’ufficio, approvate dalla competente Commissione Assistenza,
inerenti n. 1 utente in data 22/09/2015;



CONSIDERATO che le convenzioni possono essere prorogate, alle stesse condizioni, con semplice scambio di
lettere tra le parti, come previsto all’art. 1 delle convenzioni stesse;

RITENUTO pertanto opportuno procedere alla proroga della convenzione relativa all'inserimento socio-lavorativo
sopra indicato;

DATO atto che questa S.d.S., in base a quanto previsto dal protocollo di intesa approvato con la sopra citata
Delibera G. E. SdS N/O n. 47/2011, corrispondera un gettone di € 13,00 per ogni giornata di effettiva presenza,
come indicato dal Progetto Individuale;

Con le modalita previste dallo Statuto S.d.S. Nord Ovest;
DECRETA

per i motivi esposti in narrativa e qui integralmente richiamati, per le motivazioni sopra dette, con effetto
immediato:

1. di prorogare la convenzione relativa al progetto d’inserimento predisposto dal Servizio Sociale Professionale,
approvato dalla competente Commissione Assistenza e conservata agli atti dell’ufficio proponente, per il periodo
01/10/2015 - 31/12/2015, come di seguito indicato:

° M. L. presso Socialeinrete Cooperativa Sociale di Sesto Fiorentino dal 01/10/2015 al
31/12/2015 con gettone presenza di € 13.00, per ogni giornata di effettiva presenza per un
importo paria € 845,00;

2. di dare atto che tale proroga puo essere attuata, alle stesse condizioni, con semplice scambio di lettere tra le
parti, come previsto all’art. 1 delle convenzioni stesse;

3. di dare atto che la somma di € 845,00 necessaria al finanziamento della spesa di cui al presente atto fara
carico al Bilancio di Previsione 2015 approvato con deliberazione Assemblea SDS n. 36 del 29.12.2014;

3. di dare atto che le informazioni relative alla spesa oggetto del presente provvedimento sono pubblicate sul
sito internet dell’Ente nell’apposita sezione come previsto dal D.Lvo 33/2013.

Il Responsabile dell'Area
Senvi ,la Persona
Dr.ssa Sdndra Sticci
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