SOCIETA’ DELLA SALUTE
Zona Fiorentina Nord Ovest
SEDE LEGALE VIA A. GRAMSCI, 561 — 50019 SESTO FIORENTINO

—Socleta della Salute della Toscana

FROWEDIMENTO DEL DIRETTORE N. 129 del 26.6.2017 J

OGGETTO : Copertura assicurativa per RCvT e RCO a favore di persone oggetto di progetti di
accompagnamento al lavoro nell’ambito del progetto A.L.I. di cui al finanziamento
POR - FSE 2014-2020 (codice progetto 147334) ovvero nell’ambito di progetti socio
— assistenziali attuati dalla Societa della Salute, ovvero per I'attivita resa da
dipendenti della stessa SdS — Individuazione della compagnia assicurativa proposta
dal gestore del servizio di brokeraggio assicurativo Grifo Insurance Brokers Spa e
sottoscrizione della polizza il periodo 26.6.2017 — 25.6.2018
(CIG: ZBE1F23E63) CUP: 199J16000290006

Struttura Proponente: Direzione
Eseguibile a norma di legge dal 26.6.2017
Responsabile: Dott. Franco Doni

Estensore: Dott. Franco Doni

L'anno 2017 (duemiladiciassette) il giorno 26 (ventisei) del mese di giugno il sottoscritto Dott. Franco
Doni, nella sua qualita di

DIRETTORE

di questa Societa della Salute della Zona Fiorentina Nord Ovest, nominato con decreto del Presidente
S.d.S n. 2 del 18 Marzo 2015, nonché Responsabile della Zona Fiorentina Nord Ovest dell’Azienda USL 10
di Firenze in base alla delega del Direttore Generale della Az. USL 10 disposta ai sensi dell’art. 64 comma
9 della LRT 24 febbraio 2005, n. 40 e successive modificazioni ed integrazioni (s.m.i.);

PREMESSO CHE

— questa Societa della Salute gestisce, per conto dei Comuni della Zona socio sanitaria Fiorentina
Nord Ovest, le funzioni in materia socio-assistenziale agli stessi attribuite, ai sensi dell'art 71 bis,
comma 1 lett. d) della LRT 40/2005 e smi;

RICHIAMATO il D. Leg.vo n. 50/2016 recante il nuovo Codice degli Appalti Pubblici e in particolare:

- lart. 37 comma 1 che prevede la possibilita di procedere direttamente e autonomamente
all’acquisizione di servizi per importi inferiori a Euro 40.000,00, fermo restando il rispetto degli
obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa nonché attraverso 'effettuazione di
ordini a valere su strumenti di acquisto messi a disposizione dalle centrali di committenza;

- Iart. 36 c. 2 lett. a) che consente per gli affidamenti di importo inferiore a Euro 40.000,00 di
procedere tramite affidamento diretto;

In conformita a quanto previsto dall’art. 1 cc. 449-450 della Legge n. 296/2006 e ss.mm.ii. — Finanziaria
per l'esercizio 2007;



VISTO il proprio decreto n. 128 del 23.6.2017 con il quale si affidava a Grifo Insurance Brokers Spa il
servizio di brokeraggio assicurativo per la SdS Fiorentina Nord — Ovest, per un anno a decorrere dal
26.6.2017;

CONSIDERATO che contestualmente si provvedeva a richiedere a Grifo Insurance Brokers l'individuazione
di compagnia assicurativa disponibile a garantire la copertura per RCvT e RCO, a far data dalle ore 24.00
del 27.6.2017, relativa alle seguenti categorie di soggetti:

1. Persone maggiorenni, disabili o con problematiche sociali, oggetto di Inserimenti socio -
occupazionali / tirocini / stage, riguardanti non meno di 120 e fino a 200 soggetti che la Societa
della Salute indirizzera in aziende (Pubbliche e Private) di vari settori che si rendono disponibili ad
accoglierli per consentire agli stessi di sviluppare capacita relazionali e verificare la propria
attitudine futura all'inserimento nel mondo del lavoro.

2. dipendenti della Societa della Salute quale soggetto esercente attivita di gestione amministrativa
relativa alla programmazione e coordinamento dei servizi sociali territoriali dei Comuni Calenzano,
Campi Bisenzio, Fiesole, Lastra a Signa, Scandicci, Sesto Fiorentino, Signa e Vaglia, escludendo
qualsiasi attivita e/o prestazione di natura medica, sanitaria, paramedica e/o infermieristica
prestata all'interno di eventuali ambulatori, gabinetti medici e/o poliambulatori.
CHE i massimali richiesti risultano essere i seguenti:
Massimali di garanzia
RCT: € 1.500.000,00 per sinistro, con il limite di
€ 1.000.000,00 per persona
€ 1.000.000,00 per danni a cose
RCO: € 1.000.000,00 unico

Nessuna franchigia

DATO ATTO che a seguito di tale ricerca Grifo Brokers Insurance proponeva I'offerta di Itas Assicurazioni,
con un premio annuo lordo pari ad € 13.161,63;

RITENUTO l'offerta congrua, nel rispetto di quanto previsto dal contratto di brokeraggio, e stabilito di
procedere alla sottoscrizione della stessa, alle condizioni suddette, con copertura dalle ore 24.00 del
27.6.2017 alle ore 24.00 del 26.6.2018;

Acquisito il CIG semplificato: ZBE1F23E63

DATO ATTO che il pagamento dovra essere effettuato, prima dell’avvio della copertura, alla ditta Grifo
Insurance Brokers, CODICE IBAN: IT 82 D 02008 02854 000500082786;

DATO ATTO che relativamente all’adozione del presente atto non sussistono situazioni di conflitto di
interesse neppure potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/2000.

DECRETA
Per i motivi esposti in narrativa :

1. Diprendere atto ed approvare la proposta di copertura del rischio di RCvT e RCO come descritto
nel dispositivo del presente provvedimento, secondo il preventivo proposto da Itas Assicurazioni,



il

a noi pervenuto mediante la Societa Grifo Insurance Brokers, al costo di € 13.161,63 annui, con le
coperture e i massimali di seguito riportati:

Massimali di garanzia

RCT: € 1.500.000,00 per sinistro, con il limite di
€ 1.000.000,00 per persona
€ 1.000.000,00 per danni a cose

RCO: € 1.000.000,00 unico
Nessuna franchigia;

di dare atto che lo stesso sara attivo dalle ore 24.00 del 27.6.2017 alle ore 24.00 del 26.6.2017;
Di procedere alla stipula del contratto con Itas Assicurazione, come da comunicazione pervenuta
da Grifo Insurance Brokers;

Di dare atto che, ai sensi della L. 136/2010, per |'effettuazione della spesa di cui trattasi & stato
acquisito il CIG in forma semplificata come di seguito indicato: CIG: ZBE1F23E63;

Di imputare la spesa relativa al presente provvedimento sulla autorizzazione n. 18/ 2016 (Progetto
A.L.l. —fondi POR — FSE — servizi di accompagnamento al lavoro), salvo riproporzionare la stessa in
base al numero effettivo delle persone effettivamente inserite in attuazione del progetto stesso;

Che relativamente all’adozione del presente atto non sussistono situazioni di conflitto di interesse
neppure potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/2000;

Di dare atto infine che la spesa oggetto del presente provvedimento sara pubblicata sul sito
internet dell'Ente nell'apposita sezione come previsto dal D.Lvo 33/2013;

di inviare il presente provvedimento a tutti i responsabili di Settore.

I
|

IL DIREFTORE

F Dott Firanco Doni






