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Provvedimento del DIRETTORE N. 55 del 22.3.2017

Oggetto:  “LINEE INDIRIZZO PER LA COLLABORAZIONE FRA TRIBUNALE ORDINARIO FIRENZE, | SERVIZI
SOCIALI E SANITARI DELL’AREA METROPOLITANA FIORENTINA (COMUNE DI FIRENZE, SDS
ZONA FIORENTINA NORD — OVEST, CONFERENZA DEI SINDACI ZONA FIORENTINA SUD-EST, SDS
MUGELLO E SDS ZONA EMPOLESE), L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO, PER LE RELAZIONI TRA
GLI UFFICI PREDETTI NELL’AMBITO DELLE PROCEDURE GIUDIZIARIE IN MATERIA DI FAMIGLIE E
MINORI IN BASE ALLE RISPETTIVE FUNZIONI E COMPETENZE” - APPROVAZIONE

Immediatamente eseguibile Struttura Proponente: Direzione

Responsabile: Dott. Franco Doni
Pubblicazione:

Allegati Estensore: Dott. Franco Doni

L’anno 2017 il giorno 22 (ventidue) del mese di marzo, il sottoscritto Dott. Franco Doni, nella sua
qualita di

DIRETTORE

di questa Societa della Salute della Zona Fiorentina Nord Ovest, nominato con decreto del
Presidente S.d.S n. 2 del 18/03/2015, nonché Responsabile della Zona Fiorentina Nord Ovest
dell’Azienda USL 10 di Firenze in base alla delega del Direttore Generale della Az. USL 10 disposta
ai sensi dell’art. 64 comma 9 della LRT 24 febbraio 2005, n. 40 e successive modificazioni ed
integrazioni (s.m.i.);

VISTA la deliberazione dell’Assemblea n. 11 del 29.6.2015 si approvava un Protocollo di intesa per
la costituzione di un tavolo tecnico provinciale tutela minori tra i servizi sociali del Comune di Fi-
renze, le Societa della Salute zona fiorentina Nord Ovest e Mugello, la Conferenza dei Sindaci zona
fiorentina Sud-Est e la Zona Empolese, la ASL n. 11;

CONSIDERATO:

- come indicato anche nel suddetto Protocollo, che dall’anno 2012 ¢ operativo un Tavolo Tecni-
co Provinciale denominato ‘Tavolo Provinciale Tutela Minori’, istituito dagli enti sottoscrittori
del Protocollo in seguito alle problematiche espresse dalla comunita professionale, soprattutto
in riferimento al necessario raccordo per I'espletamento delle funzioni del Servizio Sociale Pro-




fessionale nella collaborazione istituzionale con I’Autorita Giudiziaria minorile, al fine dell’eser-
cizio della tutela sui minori;

- che per la S.d.S. Fiorentina Nord — Ovest ha costantemente partecipato agli incontri del sud-
detto Tavolo la Responsabile del Coordinamento Unita Funzionale Servizio Sociale Professiona-
le SDS Fiorentina Nord — Ovest, D.ssa Cristina Bandini;

VISTE le “Linee di Indirizzo per la Gestione Integrata delle conflittualita familiari in ambito giudizia-
rio” di cui all’oggetto del presente provvedimento, il cui testo e allegato sub A) al presente provve-
dimento a formarne parte integrante e sostanziale, elaborate dal suddetto Tavolo e pervenute a
questo Ente dalla Presidenza del Tribunale per mezzo del rappresentante zonale individuato per la
partecipazione allo stesso, D.ssa Cristina Bandini;

RITENUTO quindi approvare le suddette Linee di Indirizzo, e provvedere a sottoscrivere le stesse,
quale riferimento per gli operatori della Zona Nord — Ovest per la gestione delle predette conflit-
tualita familiari;

RILEVATO che relativamente all'adozione del presente atto non sussistono per il sottoscritto,
situazioni di conflitto di interesse neppure potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/2000.

ATTESTATA l'assenza di conflitto di interesse ex art. 6 bis L. n.241/1990 come introdotto dalla L.
n. 190/2012 e ss.mm.e ii.;

DECRETA

1) Di approvare le “Linee di Indirizzo per la Gestione Integrata delle conflittualita familiari in
ambito giudiziario” di cui all'oggetto del presente provvedimento, il cui testo & allegato sub A)
al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale, elaborate dal suddetto
Tavolo e pervenute a questo Ente dalla Presidenza del Tribunale per mezzo del rappresentante
zonale individuato per la partecipazione allo stesso, D.ssa Cristina Bandini;

2) Ditrasmettere il presente atto ai Responsabili di Strutture professionali della Societa della
salute per l'inoltro ai rispettivi dipendenti;

3) Diprovvedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione “Atti” del sito istituzionale.
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Dott.iFran Doni

%

\



