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Allegati:

L'anno 2017 il giorno 29 (ventinove) del mese di dicembre, il sottoscritto Dott. Franco Doni, nella
sua qualita di

DIRETTORE

di questa Societa della Salute della Zona Fiorentina Nord Ovest, nominato con decreto del
Presidente S.d.S n. 2 del 18 marzo 2015, nonché Responsabile della Zona Fiorentina Nord Ovest
dell’Azienda USL 10 di Firenze in base alla delega del Direttore Generale della Az. USL 10 disposta
ai sensi dell’art. 64 comma 9 della LRT 24 febbraio 2005, n. 40 e successive modificazioni ed

integrazioni (s.m.i.);

PRESO ATTO delle deliberazioni dei Consigli Comunali con le quali gli otto Comuni della Zona Fio-
rentina Nord Ovest hanno approvato la gestione in forma associata delle funzioni socio-assisten-
ziali e I'affidamento di queste al Consorzio Societa della salute Nord Ovest e che in data 27 dicem-
bre 2007 & stata stipulata la relativa convenzione con decorrenza 1.1.2008 e che in data
29/03/2012, con atto ai rogiti del Segretario del Comune di Campi Bisenzio Rep. 12020, e stata
sottoscritta ulteriore convenzione per la prosecuzione delle attivita;

DATO ATTO che per la gestione in forma associata delle funzioni socio assistenziali affidata al
Consorzio, i Comuni della Zona Fiorentina Nord Ovest hanno assegnato alla SdS specifiche risorse
economiche e proprio personale dipendente in assegnazione funzionale;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTA la L.R.T. 40/2005;

DATO ATTO che con Deliberazione Assemblea SdS n.25 del 20.10.2017, e stato approvato il
nuovo Regolamento di Organizzazione, che all’art. 5 disciplina le modalita di reperimento del
personale dipendente, anche attraverso assunzioni dirette ovvero per trasferimento da altri Enti;

VISTA la Deliberazione G.E. SdS n. 9 del 1.12.2017 con cui & stato conseguentemente approvata la
nuova articolazione organizzativa e il relativo funzionigramma;

VISTA altresi la Deliberazione G.E. SdS n. 10 del 6.12.2017 con cui e stata approvata la
programmazione triennale del fabbisogno di personale SdS 2018-2020, che per I'anno 2018
prevede la possibilita di effettuare assunzioni a tempo indeterminato, oltre a quelle programmate,
tramite procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 71 sexdecies della L.R.T. 40/2005;



CONSTATATO che la SdS con Decreto n.277 del 21.12.2017 la SdS ha pubblicato Avviso pubblico
per la copertura a tempo pieno e determinato di n.1 posto nel profilo professionale di “Specialista
in attivita tecniche e progettuali” Cat. D, mediante passaggio diretto tra PP.AA. ai sensi dell’art. 30
del D.L.gs n. 165/2001;

CONSTATATO che:

o il Comune di Fiesole, in data 30.03.2016, ha chiesto alla Regione Toscana ai sensi dell’art.
91 della LRT n. 84/2005 e ss.mm.ii., di ridefinire la sua posizione dall’ambito territoriale della Zona
Distretto F.na Nord Ovest a quello della Zona Distretto F.na Sud Est,

o la Regione Toscana nella LRT n. 11 del 23.03.2017 — allegato B “Ambiti territoriali del
Servizio Sanitario Regionale Ambiti Zone Distretto” —in accoglimento della proposta ha inserito il
Comune di Fiesole nella Zona Distretto F.na Sud-Est;

o il Consiglio Comunale di Fiesole con deliberazione n. 26 del 27.04.2017, esecutiva, ha
stabilito di recedere, con decorrenza dal 01.01.2018, dal Consorzio per la gestione associata delle
funzioni in materia socio-assistenziale della Societa della Salute Nord Ovest;

VISTO I'Ordine di Servizio N. 1 del 22 Dicembre 2017 del Dipartimento Servizi alla Persona del
Comune di Fiesole per il reintegro al Comune del personale “assegnato funzionalmente” alla
Societa della Salute Zona Fiorentina Nord-Ovest a far data dal 1.1.2018;

CONSIDERATO che il Comune di Fiesole aveva assegnato funzionalmente alla SdS, tra gli altri, un
dipendente a tempo pieno e indeterminato, Alberto Biagi, inquadrato in categoria D, che svolge
per la SdS funzioni di Referente per i Centri di Socializzazione Disabili e Comunita Alloggio a
gestione diretta e che lo stesso ha presentato domanda di mobilita volontaria verso la SdS di cui
all’Avviso pubblico SdS sopra citato;

DATO ATTO che la Direzione SdS, nelle more dell’espletamento della sopra richiamata procedura
di mobilita volontaria, nonché di analoga procedura di mobilita in corso da parte del Comune di
Fiesole e anche in considerazione delle specifiche mansioni assegnate al dipendente Alberto Biagi,
ne aveva richiesto al Comune di Fiesole in data 22.12.2017 il comando presso la stessa SdS a far

data dal 1.1.2018;

PRESO ATTO che il Comune di Fiesole, con Determinazione del Responsabile Dipartimento Risorse
n. 770 del 27.12.2017, autorizzava il comando del dipendente Alberto Biagi presso la stessa SdS
per il periodo 1-31 gennaio 2018;

ATTESTATA l'assenza di conflitto di interesse ex art. 6 bis L. n.241/1990 come introdotto dalla L.
n. 190/2012 e ss.mm.e ii.;

con le modalita previste dallo Statuto della Societa della Salute Zona Fiorentina Nord Ovest
DECRETA

per i motivi esposti in narrativa e qui integralmente richiamati, per le motivazioni sopra dette, con
effetto immediato:

1. Di prendere atto che il Comune di Fiesole, con Determinazione del Responsabile
Dipartimento Risorse n. 770 del 27.12.2017, autorizzava il comando presso la SdS del
dipendente a tempo pieno ed indeterminato Alberto Biagi, inquadrato in categoria D, per
il periodo 1-31 gennaio 2018;

2. Didare atto che, sulla base di successiva richiesta da parte del Comune di Fiesole, la SdS
provvedera al rimborso dei relativi oneri finanziari diretti e riflessi connessi alle
competenze spettanti all’interessato;



Di dare atto che la spesa per il rimborso di tale comando fara carico al Bilancio della SdS
anno 2018 a valere sui fondi di funzionamento GASS;

Di stabilire che per il periodo del comando, il dipendente Alberto Biagi continuera a
svolgere le medesime mansioni assegnate per il 2017 e prorogate per il 2018 con
provvedimento n. 286/2017;

Di trasmettere il presente atto al Comune di Fiesole, al dipendente interessato, al
Responsabile Amministrativo Servizi Socio-Assistenziali SdS e al Responsabile Bilancio SdS;

Di dare atto che le informazioni relative alla spesa oggetto del presente provvedimento
sono pubblicate sul sito internet dell’Ente nell’apposita sezione come previsto dal D.Lvo
33/2013.

IL DIRETFORE
e ---D‘c")\ft. Franco'Doni







