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Provvedimento del DIRETTORE N. 52 del 30 MARZO 2016

OGGETTO : APPROVAZIONE CONTRATTO ATTUATIVO IN ADESIONE AD ACCORDO QUADRO
STIPULATO DA ESTAR PER LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO DI N.
1 ASSISTENTE SOCIALE PER COMUNE VAGLIA (CIG DERIVATO Z3D1932FAE )
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L’anno 2016 il giorno 30 (trenta) del mese di marzo il sottoscritto Dott. Franco Doni, nella sua
qualita di

DIRETTORE
di questa Societa della Salute della Zona Fiorentina Nord Ovest, nominato con decreto del
Presidente S.d.S n. 2 del 18/03/2015, nonché Responsabile della Zona Fiorentina Nord Ovest
dell’Azienda USL 10 di Firenze in base alla delega del Direttore Generale della Az. USL 10 disposta
ai sensi dell’art. 64 comma 9 della LRT 24 febbraio 2005, n. 40 e successive modificazioni ed
integrazioni (s.m.i.);

PREMESSO che la Societa della Salute, in quanto Consorzio pubblico costituito tra Comuni e
Azienda Sanitaria, opera utilizzando personale messo a disposizione dagli Enti consorziati;

DATO ATTO che il Comune di Vaglia aveva messo a disposizione un assistente sociale non di ruolo
che cessera dal servizio il 31/03/2016;

VISTA la nota del Comune di Vaglia prot. 1954 del 16.3.2016 con la quale si richiede di provvedere
alla sostituzione dell'assistente sociale mediante ricorso alla somministrazione di lavoro
temporaneo, salvo rimborso da parte del Comune della spesa sostenuta;

CONSIDERATO che:

- ESTAR (Ente Regionale per I'esercizio delle funzioni tecnico-amministrative e di supporto delle
Aziende Sanitarie, degli Enti del Servizio Sanitario Regionale e delle Societa della Salute ex art. 100
L.R. 40/2005) ha stipulato in data 28 maggio 2015, con la Ditta Orienta SpA un Contratto Accordo
Quadro per I'affidamento del servizio di Somministrazione di lavoro temporaneo per le AASSLL 3
di Pistoia, 4 di Prato, 10 di Firenze, AOU Meyer, AOU Careggi, ISPO, SdS e ESTAR;

- & conseguentemente possibile procedere , mediante adesione al suddetto AQ, alla stipula di un
contratto attuativo con Orienta SpA;

RILEVATO che il contratto attuativo, secondo quanto stabilito all’art. 8.1. del Capitolato di gara,
che costituisce parte integrante dell’AQ, deve tra I'altro determinare: “il fabbisogno presunto di
lavoratori in somministrazione nel periodo di riferimento, con la specifica della categoria
professionale, del profilo professionale , dei quantitativi e del costo orario onnicomprensivo” ;

VISTI gli atti di gara allegati al Contratto-Accordo Quadro nonché la successiva determinazione di

- - - - -
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~ESTAR n.-1454 del 16.11.2015, con la quale & stata ridotta-da-2,59% a 2,46% la percentuale del -
mark-up dovuto all’Agenzia sul costo orario delle somministrazioni;

RILEVATO che il fabbisogno é riferito a n. 1 Assistente Sociale, Ruolo Sanitario, Categoria D, per il
periodo 6.4.2016/31.12.2016 con orario di lavoro pari a 36 ore settimanali su 5 giorni, il cui costo
viene a determinarsi nel modo seguente:

Costo Orario Mark up Costo orario IVA su mark-up Costo orario
(Iva esclusa) compresa IVA
20,41 0,50 20,91 0,11 21,02

36 (ore settimanali) x 39 (settimane) = 1.404 (ore) x 20,91 = € 29.357,64 oltre IVA 22% pari ad
€154,44 e cosi per complessivi € 29.512,08

DATO atto che per il pagamento del corrispettivo di cui sopra ed in attuazione delle disposizioni
contenute nella L. 136/2010 in materia di tracciabilita dei pagamenti & stato acquisito il CIG
derivato : Z3D1932FAE

DATO ATTO altresi:
- che relativamente all’adozione del presente atto non sussistono per il sottoscritto situazioni di
conflitto di interesse neppure potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/2000.

- che I’Affidataria ha reso apposita dichiarazione attestante la insussistenza del divieto di cui
all’art. 53 del D. Lgs. 165/201, come introdotto dall’art. 16 ter della L. 190/2012 recante
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e della illegalita nella
pubblica amministrazione” e di aver preso visione del Codice di comportamento dei
dipendenti della Societa della Salute approvato con Decreto del Direttore n. 114 del
16.4.2014

VISTA la nota di ESTAR prot. 2212 del 30.3.2016, con la quale & stata autorizzata la adesione
all’Accordo Quadro;

VISTO lo schema di Contratto Attuativo da sottoscriversi con Orienta SpA in adesione all’Accordo
Quadro sopra citato ed allegato sotto la lettera A).

DECRETA

1. Di aderire all’Accordo Quadro stipulato da'ESTAR, rep. 97 in data 28 maggio 2015, con la
Ditta Orienta SpA per I'affidamento del servizio di Somministrazione di lavoro temporaneo
per le AASSLL 3 di Pistoia, 4 di Prato, 10 di Firenze, AOU Meyer, AOU Careggi, ISPO, SdS e
ESTAR;

2. Diapprovare il Contratto Attuativo da stipulare con Orienta SpA per la somministrazione di
lavoro temporaneo, relativo a n. 1 Assistente Sociale, Ruolo Sanitario, Categoria D, per il
periodo 4.4.2016/31.12.2016 con orario di lavoro pari a 36 ore settimanali su 5 giorni,
quale risulta dallo schema allegato sotto la lettera A) quale parte integrante e sostanziale
del presente decreto;

3. Didare atto che I’ importo contrattuale & determinato in € 29.357,64 oltre IVA 22% su
mark up, pari ad € 154,44 e cosi per complessivi €. 29.512,08 e che per il pagamento del
corrispettivo e stato acquisito il CIG derivato

4. Di dare atto che la spesa di cui trattasi fara carico al Bilancio di previsione 2016 approvato
con deliberazione dell’Assemblea n. 22 del 30/12/2015 e costituira oggetto di integrale
rimborso da parte del Comune di Vaglia.

Il Direttore
Dott)\ Franc® Doni



