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L'anno 2018 (duemiladiciotto) il giorno 30 (trenta ) del mese di gennaio, la sottoscritta
Dott. ssa Paola Cipriani , nella sua qualita di Dirigente del Settore Servizi Generali

Richiamato il Decreto n.33 del 20.2.2017 con il quale era stato stabilito, ai sensi dell’art. 28
del CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali del 14.9.2000, di assumere a carico dell’Ente le
spese per il patrocinio legale a favore delle dipendenti V.C e C.B. in relazione al Procedimento
Penale n. 108802016 RGNG aperto dalla Procura della Repubblica di Firenze, trattandosi di
imputazione per fatti connessi ai compiti d’ufficio;

Dato atto che era stato stabilito di assumere le spese per il Patrocinio nella forma del
rimborso, a favore delle dipendenti, delle somme dalle stesse corrisposte per onorari e quanto
altro dovuto all’Avv. Barbara Londi dello Studio Legale Londi- Fioravanti, con sede in Prato Via
Rimini 49;

Rilevato che il Procedimento si & concluso in data 11.8.2017 con il Decreto di archiviazione
del GIP, su conforme richiesta del PM;

Dato atto che:

- come chiaramente emerge dalla Richiesta di Archiviazione non & addebitabile alle dipendenti
alcun comportamento che possa ritenersi rilevante sotto il profilo disciplinare, ancorché non
rilevante sotto il profilo penale cosicche deve ritenersi insussistente in concreto qualsiasi
ipotesi di conflitto di interesse;

- I'Ente aveva espresso il proprio gradimento nei confronti del legale individuato dalle
dipendenti, con il Decreto n.33 del 20.2.2017 e quindi fin dall’avvio del procedimento

- il compenso corrisposto al legale dalle dipendenti (Fattura n. 97 del 19.9.2017 - €
2.188,68 IVA e CAP compresi - per V.C. e Fattura n. 98 del 19.9.2017 - € 2.1881IVAe
CAP compresi per C.B.) € da ritenersi congruo



e che sussistono di conseguenza i presupposti per poter procedere al rimborso, a favore delle
dipendenti, delle spese dalle stesse sostenute per la difesa nel Procedimento Penale 1088016
Tribunale di Firenze (V. ARAN RAL 1616 Orientamenti applicativi);

Rilevato che, trattandosi di dipendenti del Comune di Campi Bisenzio, &€ necessario procedere
alla liquidazione delle somme corrispondenti ai compensi dalle stesse corrisposti al legale, a
favore del Comune, affinche lo stesso provveda a pagare dette somme alle dipendenti
contestualmente al pagamento delle competenze mensili;

Ritenuto quindi necessario provvedere al pagamento, a favore del Comune di Campi Bisenzio
della somma di € 4.377,36 onde procedere al rimborso di € 2.188,68 a favore di C.B. e di €
2.188,68 a favore di V.C.;

Dato atto che in relazione alla adozione del presente provvedimento non sussistono per il
sottoscritto situazioni di conflitto di interesse neppure potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della
L.241/1990;

DECRETA

per i motivi in premessa indicati ed integralmente richiamati

1) Di procedere al rimborso delle spese sostenute dalle dipendenti C.B. e V.C. per oneri di
difesa nel Procedimento Penale 1088016 Tribunale di Firenze, pari ad € 2.188,68 cad.

2) Di liquidare e pagare la somma complessiva di € 4.377,36 al Comune di Campi Bisenzio
affinché provveda al rimborso a favore delle dipendenti delle somme di cui al punto 1)
contestualmente alla liquidazione delle competenze mensili.
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