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RESPONSABILE SANDRA STICCI

n.

oggetto

obiettivi

indicatori

personale coinvolto

note

Introduzione nuovo ISEE —
Adeguamento Regolamento
di accesso ai servizi sociali

A deguamento Regolamento SdS di accesso ai Servizi
Sociali a seguito entrata in vigore normativa nazionale
per nuovo Indicatore della Situazione Economica
Equivalente. Partecipazione attiva Indagine ANCI-IRIS
Formulazione di criteri aggiuntivi da inserire nel
Regolamento per assicurare maggior equita di
trattamento agli utenti

Valutazione dell'impatto sulla spesa complessiva per i
servizi gia attivi

Predisposizione elaborato tecnico da
proporre alla Direzione SdS, al
Responsabile Professionale e
all’Assemblea SdS per la sua
approvazione.

Responsabile SDS
Programmazione strategica e
Personale amministrativo Poli
SDS con specifiche
competenze in materie di
ISEE

Obiettivo n 54

Revisione modalita di
gestione contabilita 2016

Verifica opportunita di reimpostare un maniera diversa
['utilizzo dei fondi di finanziamento non pit per fonte di
finanziamento ma connessi alla tipologia di
spesa,sommando i fondi di finanziamento e
ridistribuendo le risorse assegnando un budget per
conto di bilancio: rette, contributi, cooperative ecc., al
fine di ridurre le operazioni contabili di compensazioni
tra fondi disponibili in periodi diversi deli'anno e di
delineare anche in contabilita generale un sistema di
budget.Analisi e proposta per I'armonizzazione dei
diversi programmi in uso per la contabilita analitica
contemperando le diverse necessita di previsione e
gestione della spesa effettiva con definizione di un
unico programma operativo. Revisione della parte della
convenzione relativa alle competenze svolte dalla zona
per la liquidazione CEPAS delle fatture e alle funzioni
svolte dalla Ragioneria ASL anche attraverso un
confronto con altre SDS.

Proposta alla Direzione per nuova
convenzione anno 2016

E proposta nuova gestione contabilita
analitica

Responsabile SdS Bilancio e
controllo di gestione

Obiettivo n.83

Controllo e contenimento
della spesa

Razionalizzazione ed omogenizzazione di servizi e
attivita svolte sul territorio a favore di varie categorie
di utenti anche in funzione di contenimento della spesa
nei limiti assegnati. Definizione di strategie ed azioni
correttive se necessarie, in accordo con la Direzione
SDS e il Responsabile S.S. Professionale

Monitoraggio mensile andamento Spesa
per preparazione lavori Commissione
Assistenza . Monitoraggio periodico
disponibilita diverse fonti di
finanziamento. Predisposizione Report
semestrali sull'andamento delle attivita e

della spesa

Personale amministrativo Poli
e Responsabile S.S.
Professionale

Obiettivo n.75
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